
Requisitos mínimos:

- Maestría en Ingeniería Industrial, Desarrollo Organizacional, Psicología

Industrial Organizacional, Administración o disciplinas afines de una universidad

o colegio acreditado. 

- Experiencia mínima de un (1) año como oficial de desempeño y calidad.

- Experiencia en el campo de salud pública y en trabajo comunitario es preferible.

Naturaleza del trabajo:

- Revisión y monitoreo de regulaciones, políticas y procedimientos aplicables al

Programa.

- Monitoreo del cumplimiento con requerimientos de información, reportes y

otros, a nivel local y federal.

- Elaboración e implementación de guías, protocolos, documentación oficial, entre

otros.

- Identificación de riesgos potenciales para el cumplimiento y desempeño del

proyecto, y proveer soluciones.

- Apoyo en la evaluación del desempeño del Programa.

- Apoyo en la implementación de oportunidades de financiamiento a entidades

comunitarias (recipientes). 

- Coordinación de esfuerzos con otros componentes (evaluación, planificación,

entre otros).

vacante 
CONTRATO por SERVICIOS PROFesionales

coordinador/a de
desempeño y calidad
para el Programa de Opioides (PERSONA)

Favor enviar su curriculum vitae o resumé a: resumesapd@salud.pr.gov

Fecha límite: viernes, 10 de junio de 2022
 

Nota: Deberá indicar el puesto y programa para el que está solicitando
en el asunto del correo electrónico.


