
 

 

Requisitos mínimos: 

- Maestría en Planificación de una universidad acreditada 

-Licencia vigente de Planificador Profesional Licenciado expedida por la 

Junta EXaminadora de Planificadores Profesionales de Puerto Rico es 

preferible. 

-Experiencia mínima de dos (2) años como planificador/a es preferible. 
 

Naturaleza del trabajo: 

-Desarrolla y diseña plantillas e instrumentos para sistematizar procesos, 

siguiendo las mejoras prácticas. 

-Apoya la toma de decisiones y la planificación informada con evidencia 

confiable. 

-Apoya la coordinación de esfuerzos de evaluación del proyecto con otros 

componentes (calidad, cumplimiento, evaluación, entre otros). 

-Apoya el proceso de determinación de necesidades, prioridades y 

estrategias a partir del Plan Estratégico 2020-2025 y demás documentos 

mayores de salud pública. 
 
 

Favor enviar su curriculum vitae o resumé a: 

resumesapd@salud.pr.gov 

Fecha límite: viernes, 15 de abril de 2022 

 
Nota: Deberá indicar el puesto que está aplicando en el asunto del 

 
 
 

 

VACANTE 
CONTRATO POR SERVICIOS PROFESIONALES 

PLANIFICADOR/A 
para el Programa de Salud Rural y Equidad en Salud 

correo electrónico 
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