VACANTE

CONTRATO POR SERVICIOS PROFESIONALES

Requisitos minimos:

- Maestria en Ciencias en Investigacién Evaluativa de Sistemas de Salud o
disciplinas afines de universidad o colegio acreditado.
- Experiencia minima de un (1) afio como evaluador/a de programas.

Naturaleza del trabajo:

- Definicion, desarrollo e implementacién del plan de evaluacién de las
actividades del Programa.

- Coordinacion de esfuerzos de evaluacion del Programa con otros
componentes (calidad, cumplimiento, planificacion, entre otros).

- Elaboracion de instrumentos para recopilacion de datos.

- Recopilacion de datos, analisis de informacion y elaboracion de informes.
- Evaluacién del desempeno operacional del Programa para el
establecimiento de prioridades, desarrollo de estrategias e identificaciones de
necesidades.

- Apoyo en el proceso de redaccion de planes, incluyendo el desarrollo de
metas y objetivos medibles.

Favor enviar su curriculum vitae o resumé a: resumesapd@salud.pr.gov

Nota: Deberad indicar el puesto y programa para el que esta solicitando
en el asunto del correo electrénico.
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