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Parte I - Digposiciones Generales:

Articule I - Titulo:

Este reglamento se conocera y citara como el Reglamento

General de la Junta Examinadora de Educadores Salud de Puerto Rico.

Articulo II - Basge legal:

Este Reglamento General se promulga en virtud de la Ley Numero
148 del 4 de julic de 13975 segin enmendada conocida como Ley para

Reglamentar la practica de la Profesién de Educadores en Salud en

Puerto Rico; la Ley Nimerc 11 del 23 de junic de 1976 segin

enmendada, conocida como Ley de Reforma Integral de los Servicios

de Salud; y la Ley Namero 170 del 12 de agosto de 1988, segun

enmendada, conocida como Ley de Procedimiento Administrativo

Uniforme para el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Articulo IITI - Propdgito:

El propdsito de este reglamento es dar fiel cumplimiento a las
leyes y reglamentos que regulan la prictica de las profesiocnes de
Educador en Salud y Educador en Salud Comunal en el Estado Libre
Asociado de Puerto Rico; ademis de establecer las normas bédsicas
que regiran el funcionamiento de la Junta Examinadora de Educadores

en Salud de Puerto Rico.

Articulo IV - Sello oficial:

Esta Junta se denominard Junta Examinadora de Educadores en
Salud del Estado Libre Asociado de Puerte Rico.
Usara un sello oficial en forma redonda con el nombre de la

Junta y un caducec sobre un libro abierto en su centro.

Articulo V - Definiciones:

A los efectos de este Reglamento los siguientes términos
tendran el significado que a continuacién se indica:
%s Adicto a drogas narcdticas - todo individuo que
habitualmente use cualquier droga narcética & sicoactiva de forma
tal gue ponga en peligro la meoral, salud, sequridad o bienestar
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publico, © gue estd habituado al usc de las drogas narcdticas ©
sicoactivas, que ha perdido el autocontrol con relacién a su
adicciodn.

2. Alcohdlico habitual - Es toda persona gque acostumbra
ingerir bebidas alcochélicas en forma excesiva, reiteradamente, de
forma tal gque ponga en peligro la moral, salud, seguridad o
bienestar piblicc o estd habituado al uso del alechel gue ha
perdido el autocontrol con relacién a dicho habito.

2. Aspirante o solicitante - Perscna de buena reputacidn
moral, mayor de edad y residente de P.R. que posee el grado de
bachillerato, maestria o doctorado en educacién en salud de una
universidad o colegio acreditado, gue sclicita su admisidn a examen
para ser autorizade a ejercer cualguiera de las profesiones
reglamentadas por esta Junta.

4. Educacidn continua - Actividad educativa disefiada u
organizada para llenar unas necesidades de los Educadores en Salud
y los Educadores en Salud Comunal, con el propésitc de que
adquieran, mejoren y desarrcllen los conocimientos y destrezas
necesarias para el desempefic de sus funciones dentro de los mas
altos niveles de competencia profesional.

5. Educador en Salud - Todo aquel profesicnal
cualificado gue haya cursade estudios graduados en Educacién en
Salud que le capaciten para analizar e interpretar los datos
existentes sobre problemas de salud en relacidn a las deficiencias
de caracter educativo, asi como planificar, desarrollar, evaluar y
dirigir los programas educativos, gue junto a las demds actividades
del equipo de salud, pretenden corregir los problemas de salud ya
identificados, administrar programas de educacidén en salud, hacer
investigaciones en este campo y ejercer la docencia a nivel
universitario.

6. Educador en Salud Comunal - Todo aguel profesional
cualificado que haya completado estudios hacia el Bachilleratc en
Educacidon en Salud gue lo capacite para desarrollar programas
educativos en la comunidad que, juntc a las demds actividades del

equipo de salud, pretenda corregir los problemas de salud ya



identificados y mejorar la calidad de wvida.

7. Examen de revdlida - Prueba calificadora gque mide el
nivel de competencia cognoscitiva, aptitud y destrezas para ejercer
la profesidén de Educador en Salud o Educador en Salud Comunal,
seglin sea el casc. (Esta prueba es uno de los requisitos para
obtener la licencia).

8. Junta - significard La Junta Examinadora de Educadores
en Salud del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

9. Licencia - documento oficial expedido por la Junta a
todo aspirante que ha cumplido con todos los requisitos solicitados
por ley y en virtud del cual se le autoriza a ejercer en Puerto
Rico la profesidn de Educador en Salud o Educador en Salud Comunal,
seglin sea el caso.

10.Recertificacidén-Procedimiento basado en educacién
continua dispuesto para las profesiones de la salud en la Ley
Nimero 11 del 23 de junio de 1976, segiin enmendada.

11. Registro de profesionales - Organismo que establece
los mecanismos y requisitos necesarios para el registro
compulsorio cada tres afios de los profesionales de 1la salud
licenciados en Puerto Rico con licencia expedida por la Junta y
para la recertificacidén de los profesionales a base de la educacién
continuada, segin lo dispone la Ley NGmerc 11 ya citada.

12. Secretario - significard Secretario de Salud de
Puerto Rico.

13. Universidad o colegio acreditado - Se entenderad por
colegio o universidad acreditada, para los efectos de la Ley Num.
148 del 4 del julio de 1975, segin enmendada, lo siguiente:

(a) Cuando estén localizados en Puerto Rico
deberan estar acreditados por el Consejo de Educacién Superior de
FPuerto Rico.

{(b) Cuando estén localizados en un estado o
territorio de E.U. o paises extranjeros deberdn estar acreditados
por el organismo acreditativo del estade, territoric o pais
extranjero con facultad legal para ello y cuya escuela tenga un

programa de estudio o curriculo equivalente al de los Programas de



Educacidn en Salud del Recinte de Cilencias Médicas de la

Universidad de Puerto Rico.

Parte II - Composicidn vy funcionamiento de la Junta:

Articulo I - Composgicidn de la Junta:

La Junta estari compuesta de cinco miembros nombrados por el
gobernador de Puerto ERico con el consejo v consentimiento del
Senado, los cuales deberan gozar de una buena reputacién , ser
mayores de edad, y haber residido en el Estado Libre Asociado de
Puerto Rico por lo menos tres afics inmediatamente antes de su
nombramiento. Cuatro de los miembros deberan ser educadores en
salud debidamente licenciados, tres de los cuales deberdn poseer el
grado de maestria o doctorado en educacién en salud de una
universidad ¢ colegio acreditado y uno de ellos deberd poseer el
grado de bachiller en educacién en salud. El quinto miembro de la
Junta debera ser un profesicnal de reconocido prestigic en la
comunidad qgue haya demostrado interés en el campo de la salud o
educacidén en salud y participade en actividades relacionadas a
estas materias.Los miembros de la Junta deberdn tener no menos de
cinco afics de experiencia en el ejercicio de su profesién a la
fecha de su nombramientc. Una vez nombrado,ningin miembro de 1la
Junta podra ser accionista o pertenecer a la Junta de Sindicos o de
Directores de una universidad, colegic o escuela donde se realicen
estudics conducentes a obtener el grado de educador en salud o
educador en salud comunal. Los miembros de esta Junta trabajardn ad
honorem, pereo tendrdn derechc a cobrar cincuenta (50} délares en
concepto de dietas por cada dia o fraccidén de dia que empleen en el
desemperio de sus funciones y a que se le reembolsen los gastos de
viaje incurridos en el ejercicio de su gestidén, con sujecidn a los

reglamentos aplicables del Departamentc de Hacienda.

Articule IT - Deberes y facultades de la Junta:

La Junta Examinadora de Educadores en Salud de Puerto Rico
tendra todas aquellas facultades y deberes consignadas en la Ley

148 de 4 de julio de 1975, segln enmendada y las que surjan de



leyes aplicables.

Deberes vy facultades de la Junta

1. Expedir licencias para ejercer la profesidon de educador
en salud y la de educador en salud comunal de Puerto Rico.

2. Adoptar un sello oficial.

3. Preparar y scometer al Secretario de Salud para su
aprobacién las reglas vy reglamentos necesarios para dar
cumplimiento a lo provisto en las leyes que rigen la profesidn.
Dichas reglas vy reglamentcs tendridn fuerza de Ley después de ser
aprobados por el Secretaric de Salud vy registradas en el
Departamento de Estado.

4. Preparar y ofrecer examenes para determinar la capacidad de
los aspirantes a licencia a base de la preparacidn académica.

5. Investigar y resolver todas las querellas presentadas por
violaciones a las disposiciones de las leyes y reglamentos que
rigen la profesién.

6. Expedir citaciones por correo certificado para la
comparecencia de testigos o de partes interesadas y requerir la
presentacidn de documentos pertinentes a ser utilizados como prueba
documental en cualguier vista gue se celebre para los propésitos de
las leyes que rigen la profesidn.

7. Mantener un registro de los Educadores en Salud y de los
Educadores en Salud Comunal autorizados a ejercer la profesidn en
Puerto Rico.

8. La Junta tendra facultad para denegar, suspender o revocar
una licencia.

9. Establecer los mecanismocs de consulta y coordinacién,
conjuntamente con el Departamento de Salud, y entre ambos adoptar
los acuerdos necesarios para 1llevar a cabo sus respectivas
funciocnes.

10. Colaborar para lograr gue se ofrezca a la ciudadania,
servicios de educacidn en salud de calidad y al costo mds bajo
posible. Atender, investigar y tomar accién en relacidén con las

querellas juradas que fueron presentadas contra un aspirante a



licencia de educador en salud o educador en salud comunal o contra
un Educador en Salud licenciado o Educador en Salud Comunal
licenciado.

11l. Preparar el reglamento de educacidn continuada.

12. Establecer los requisitos y mecanismos necesarios para el
registro cada tres (3) afios de las licencias que se expidan y la
recertificacidén de profesionales a base de educacién continuada.

13. Proveer para la certificacidén de especialidades segln se
determine por reglamento.

14. Conceder licencias provisionales cuandoc fuere necesario
conforme al reglamento.

15. Desarrcllar un programa de orientacidén dirigido a las
personas que aspiran cursar estudios de educacidén en salud, socbre
los requisitos académicos para tomar la revalida y obtener la
licencia requerida.

16. Desarrcllar un sistema de informacién, que permita
establecer una relacidn estadistica entre los resultados de los

examenes de revdlida y las caracteristicas de los aspirantes.

Articulo III - Deberes de los miembros:

Sera deber de cada uno de los miembros de la Junta:

1. Velar por el fiel cumplimiento de las leyes y de los
reglamentos por los que se rige la Junta, y cooperar con sus fines.

2. Asistir a todas las reuniones de la Junta con
puntualidad y participar en sus deliberaciones.

3. Desempefiar y realizar diligentemente todas aquellas
encomiendas y responsabilidades que le sean asignadas por el
Presidente o por la Junta en plenc.

4. Participar en la elaboracién y administracién de los
examenes de revélida.

5. Utilizar criterios objetivos en la deliberacién de los

asuntos gue gean sometidos a su conaideracidn.



Articulo IV - Oficiales de la Junta:

1. La Junta nombrara un Presidente, el cual deberi ser electo
por votacidn de sus miembros por el término de dos afios. En caso de
vacantes antes de expirar el término, se elegird otro Presidente por
el tiempo que le reste al anterior incumbente.

2. La eleccién del presidente se celebrarid por wvotacidn
secreta y sera electo el candidato que mayor nimero de votos
obtenga. En caso de un empate, se decidira la votacién por sorteo.
Se celebraran elecciones para presidente sesenta (60) dias antes de
vencer el término del incumbente. El presidente podrid ser electo
por dos términos unicamente.

3. Los miembros restantes actuaran como vocales con derecho
a voz y voto.

4. El secretaric de la Junta serd designado por el Director
de la Oficina de Reglamentacidén vy Certificacién de los
Profesionales de la Salud del Departamento de Salud de Puerto Rico.

5. El profesional de prestigio no podrid ser electo presidente
de la Junta.

Articulo V - Deberes de los oficiales:

1. Deberes del Presidente:

a. El presidente de esta Junta es el representante legal
de la misma. Actuard como tal, pudiendo hacer todo génerc de
gestiones gue a la Junta convenga en casos urgentes e imprevistos.
Dard cuenta de las gestiones realizadas en la préxima sesién de la
Junta y someterda a la consideracién de ésta aquellos asuntos gque
necesiten de su aprobacién.

b. Presidird todas las sesiones gue se celebren.
Autorizara con su firma las actas de las sesiones, lo mismo que el
Secretaric. Firmara la correspondencia y demds documentos de la
Junta, pudiendo delegar esta funcidén en el Director Ejecutive de la
Oficina de Reglamentacién y Certificacién de los Profesionales de
la sSalud.

c. El presidente tendrd la autoridad para citar a
reuniones extracrdinarias,expresande en la convocatoria el

propdsito de la sesién.



d. Tomard juramento a aguellas personas que fueran
requeridas por la Junta a declarar ante ella.

e. Representard a la Junta cuando ésta no esté en
sesidn en todos aquellos actos que requieran su aprobacién.

f. Ejecutara y velari por que se cumplan las leyes,
reglamentos y acuerdos de la Junta.

g. Presentard un informe anual al Secretario de
Salud sobre las actividades de la Junta, para ser remitido al

Gobernador de Puerto Rico.

2) Deberes del secretario:

El secretario,ademis de las funciones gue generalmente,
Y por la naturaleza de este cargo constituyen sus deberes, tendra

especialmente las siguientes funciones:

a. Preparar y mantener todos los registros de
licencias otorgadas por la Junta y los expedientes individuales de
los solicitantes.

b. Mantener todos los archiveos y documentos de la
Junta.

¢. Recibir y tramitar toda la correspondencia
oficial e informar al Presidente de aquellos casos que requieran
inmediata atencién.Someter a la Junta todos los asuntos que
requieran la consideracién de la misma.

d. Asistir a todas las reuniones oficiales de 1la
Junta.

e. Tomar la firma de los miembros presentes en cada

reunidén de la Junta.

f. Redactar y suscribir con el Presidente 1
miembros concurrentes a cada reunién las actas de las sesiones de
la Junta.

g. Transcribir las actas y ser el custodic de los

libros de las mismas.

h. Convocar a exdmenes y organizar adecuadamente la



administracidon de los mismos. Esto incluye hacer los arreglos

correspondientes para:
1. Preparacidn de examenes
2. Loecal

3. Asistir en la administracién de examenes

Articuleo VI - Término v cesantia de los miembros:

1. Los nombramientos de los miembros se haran por los
términos siguientes: dos Educadores en Salud por dos afios, un
profesional de prestigioc por tres aflos, los miembros restantes por
cuatro afios y ninguna persona podrd ser nombrada por mds de dos
términos consecutivos.

2. Tres meses antes de concluir el término para el cual
ha sido nombrade cualquier miembro de esta Junta, ésta dirigird una
comunicacién al Director de la Oficina de Reglamentacién v
Certificacidn de los Profesionales de la Salud y al Hon. Secretario
de Salud informidndele al respecto.

3. Los miembros de la Junta permanecerdn en sus puestos
hasta que sus sucesores hayan sido nombrades y hayan tomado
posesidn.

4. En caso de renuncia, el miembro debe dirigirse al
Hon. Gobernador de Puerto Rico a través de la Junta Examinadora.
La Junta le enviard la carta de renuncia al Hon. Gobernador para su
consideracidn.

5. Las vacantes gque ocurran por muerte, renuncia o
cualquier otra causa se cubriran con nombramientos extendidos por
el pericdoc que falte por expirar el término del miembro que

ocasione la vacante.

Articulo VII- Sesicnes o reuniones de la Junta:

1.La Junta celebrara por lo mencs ocho sesiones
ordinarias anuales para resolver sus asuntos oficiales. Pero podra
celebrarar sesiones una vez al mes o cuantas veces sea necesario,

mediante citacién previa del Presidente o a peticién escrita de



tres de los miembros.

2.Las convocatorias a reuniones ordinarias se circularéan
por lo menos con una semana de anticipacidn.

3.Todos los miembros de Junta estén obligados a asistir
a las sesiones gque la misma celebre. Si alguno dejara de asistir
a tres reuniones consecutivas, se le cursari una comunicacidén por
escrito. Si después de ésta no concurriere a la prdxima sesidn o
no expusiere las razones validas para su ausencia, la Junta
informara al Gobernador recomendando la destitucién de su cargo

como miembro de la Junta.

Articulo VIII - Qudrum:

1. El qudérum para constituirse la Junta en sesidn sersd de
tres (32) miembros, existan o no vacantes. Los miembros de la Junta
no podréan delegar su representacidén a la misma en ningin otro
miembro.

2. 31 al abrirse la sesidn no hubiese gquérum, los
miembros presentes declararan un receso y decidirdn cudndo habra de
llevarse a cabo la sesidn.El secretario asi lo notificara a los
miembros ausentes.

3. Todos los acuerdos, resolucicnes y decisiocnes de 1la
Junta serdn por mayoria de los miembros presentes. Disponiéndose,
que todo acuerdo, resclucidén o decisidén deberid ser aprobadoc por

mayoria de wvotos, contando los inhibidos o abstenides.

Articuleo I¥X - Comités:

1. La Junta podra nombrar comités de dos (2) o més
miembros para trabajar en asuntos especiales.

2. Los comités rendirén un informe por escrito a la
Junta en pleno.

3. Los comités no serdn de cardcter permanente. Serdn
nombrados cuando sea necesario por el Presidente y cesaran tan

pronto rindan el informe de su gestidn.
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Articulec X - Actas:

1.Se levantara un acta de cada reunidén que celebre
la Junta.
2. El primer asuntc en cada reunidén serd la lectura vy

aprobacidén del acta anterior para los archivos de la Junta.

Articulo XTI - Registros v records de la Junta:

1. La Junta mantendri un libro donde se anotaran, en
orden cronoldgico, todas las solicitudes de licencia recibidas.
Estas seran identificadas con numeracidn correlativa y aparecerd la
siguiente informacién:

a. Nombre del sclicitante

b. Nimerc de identificacidn de la solicitud

c. Tipo de licencia solicitada

d. Namerc y fecha de la licencia expedida o la
accidn tomada sobre la solicitud

2. El expediente individual de cada solicitante
contendra los siguientes documentes y estard identificado con la
numeracidn gque aparece en el libro de solicitudes:

a. Solicitud de licencia con anotacidn de la accién
tomada sobre la misma.

b. Copia fotostitica certificada del diploma o
certificado del colegio o universidad de donde se gradud el
aspirante, del programa graduado de Educacién en Salud o de
bachillerato de Educacién en Salud Comunal.

c. Declaracicnes juradas, correspondencia cursada
Y todo otro documento relacicnado con la solicitud.

d. Evidencia y resultado de las calificaciocnes de
los examenes tomados.

3. 5Se mantendra un registro de las licencias provisicnales y
permanentes de Educador en Salud y Educador en Salud Comunal
otorgadas que incluird la siguiente informacidn:

a. Nombre y nimerc de identificacién de la

solicitud de licencia de Educador en Salud o de Educador en Salud

Comunal

11



b. Fecha de nacimiento
c. Nimero de licencia y fecha de expedicidn
4. Be mantendrd un registre de duplicados de licencias

expedidas segun asi las autorice la Junta.

Parte ITT- Disposiciones sobre los examenes de revalida:

Articulo I- Exameneg de revilida:

1. La Junta ofrecerid por lo mencs dos sesicones de examenes
anualmente. La Junta determinard las fechas en gue se ofreceran
dichos eximenes.

2. El contenido y formato de los exdmenes de revdlida sera
informado a los aspirantes mediante la publicacién y distribucién
de un Manual Informativo sobre el Examen que podrd ser revisado
anualmente. Dicho manual proveerd al aspirante orientacién que lo
familiarice con el proceso de examen, normas,métodos de evaluacidn,
materias a examinarse y cualquier otra informacién gque sea
pertinente. El referido manual estard disponible al aspirante con
noventa (90) dias de anticipacidén a la préxima fecha del examen y
el costo del mismo serd de $10.00 segin estipulado en la Ley 112
del 20 de diciembre de 15991.

3 La Junta convalidard los exdmenes gue ofrezcan
organizaciones similares a esta Junta cecn las cuales se haya
establecido relaciones para la debida equivalencia.

Los aspirantes a convalidacién de estos examenes deberin
solicitar el envio de los resultados desde esa entidad directamente
a la Junta. Sclo se aceptardn certificaciones oficiales de dichos
resultados.

La convalidacidén de dichos examenes sustituird el exdmen de
revalida local que ofrece la Junta perc el candidato debera
satisfacer todos los otros requisitos impuestos por la ley vy

reglamentos de la Junta para obtener su licencia permanente,
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Articuleo II - Convocatoria a exdmenes:

1. La Junta publicarid aviso de convocatoria a examenes de
revdlida en un periédico de circulacién general con, por lo menos,

cuarenta (40) dias de anticipacién a la fecha del examen.

rticu - es de licencias examenes :

1. Las sclicitudes de licencias y examenes deberian ser
radicadas en la Junta no mds tarde de treinta (30) dias antes de la
fecha designada para la celebracién del examen de revalida.

2. Para completar su solicitud el candidato sometera los
siguientes documentos:

a. Solicitud de examen en el formulario provisto por la
Junta, debidamente cumplimentado y juramentado ante notario.

b. Dos fotografias recientes,tamafio pasaporte,que
acrediten su identidad.

c. Certificado de antecedentes penales expedido por la
Policia de Puerto Rico, vigente a la fecha de solicitud.

d. Diploma original y/o certificacidén oficial de 1la
universidad o del colegioc acreditado gue otorgé el grado.

e@. Una transcripcidén de créditos ocficial que demuestre
haber aprobado y obtenide un grade de bachillerato,maestria o
doctorado en educacidn en salud, segin sea el caso, de un colegio
o universidad acreditada. Dicha evidencia la deberid solicitar el
aspirante al cclegio ¢ universidad que otorgé el gradoc para que esa
institucidén universitaria la envie directamente por correo a la
Junta.

f. Pago de los derechos que fija la Ley 112 del 20 de
diciembre de 1991 y la Ley 11 del 23 de junio de 1976 por exémenes
y licencia mediante cheque certificado, giro bancarioc o postal a
nombre del Secretario de Hacienda. Los derechos cobrados por 1la

Junta no seran devueltos bajo ningln concepto.
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La Junta ccbrarid los siguientes derechos:

1. por cada examen $25.00
2. licencia provisicnal $25.00
3. licencia permanente 575.00
4. duplicado de licencia $15.00
5. registro de licencia $15.00
6. recertificacidn $75.00
7. recertificacién tardia 585.00

B. duplicado de tarjeta de

certificacién y registro $5.00

g. Original y copia de su certificado de nacimiento.

h. En el caso de personas que no sean ciudadanos
americanos deberidn mostrar evidencia de gque poseen status de
residente legal permanente en los Estados Unidos de América.

3. La decisidn de la Junta sobre la solicitud serd notificada
al solicitante con las instrucciones en cuanto al examen, o si ha
sido denegada, con la explicacidn de la razén ¢ razones por las
cuales no ha sido aceptada su solicitud.

4. Al ser aceptada la solicitud se enviard al solicitante un
programa de admisidn al examen de revalida donde se indicarid la

fecha, hora y el lugar donde deberi presentarse a tomar el examen.

Articulo IV - Administracién de 1 a :

1. Materiales para tomar el examen: La Junta proveerd al
examinadc el material necesario para contestar el examen y el
examinado devolverd el folleto de examen junto con la hoja de
contestaciones.

2. Forma del examen: El examen serd por escrito. Los
examenes serdn administrados en el idioma espaficl o en inglés a
solicitud del aspirante. La Junta hard los arreglos pertinentes
para aquellos casos excepcionales en gue el examinado presente
algin impedimentoc fisico. El aspirante sclicitara por escrito a la

Junta dichos arreglos especiales al momento de solicitar el examen.
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3. Contenido del examen: El examen de revdlida del Educadcr en
Salud Comunal cubrird las siguientes materias:
a. Trabajo con grupcs
b. El proceso educative
c. El proceso de cambio
d. Trabajo con la comunidad
g. Principios de planificacién
f. Cualquier otra materia pertinente que determine la
Junta.
Las siguientes materias serdn cubiertas en el examen de revalida
del Educador en Salud:
a. Fundamentos de educacidn en salud
b. Estrategias de intervencidn
¢. Planificacién
d. Evaluacién
e. Investigacidén
f. Cualquier otra materia pertinente que determine la
Junta.

4, Identificacién del examinado: En el lugar de examen, el
solicitante entregard al examinador o representante de la Junta su
programa de examen conjuntamente con una fotografia 2" x 2" gue
acredite su identidad, al inicioc del examen.

B Identificacién.del examen: EIl nombre del aspirante, asi
como cualguier otro nidmerc, palabra o marca gue lo identifique o
revele su identidad no aparecerid en ninguno de los documentos del
examen de revalida.

6. Puntualidad: Ninglin candidato podrd entrar a tomar el

examen una vez gue se haya distribuido el mismo al grupo.

Articule V- Conducta durante los examenes:

1. Conducta de 1los examinados-El candidato seguird las
instrucciones que se le impartan, en todo momento. Todo examinado
estd en el deber de conducirse de la manera mias correcta durante el
examen. Se entendera por falta de respeto el no seguir

instrucciones impartidas, el utilizar palabras soceces, la conducta
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desordenada, los actos de amenaza o agresidn contra la Junta o sus
representantes; sin que esto limite otro tipo de conducta gque pueda
constituir falta de respeto.

2. Copiarse durante el examen- Queda terminantemente prohibida
toda comunicacidn entre los candidatos durante el acto de examenes,
asi como copiar del examen de otro compaiflero, o permitir gue otro
se copie de él, el tener libros, papeles o materiales que no sean
parte del examen, por todo el espacio de tiempo gque dure la
administracién del examen; o el recibir ayuda en cualquier accién
conducente a cambiar fraudulentamente el resultado del examen.
Esto no limitard otro tipeo de conducta, o comportamiento que pueda
constituir copiarse durante el examen.

3. Suspensidén del examinado- El examinado cuya conducta no
sea la exigida en las secciones anteriores, serid en el acto,
suspendido del examen. La Junta podra anular el examen y negar al
candidato la oportunidad de wolver a tomarlo mediante el
procedimiento legal correspondiente.

4. Fraude o uso no autorizado de material del examen- Queda
terminantemente prchibido el poseer, adquirir, usar, transportar,
facilitar, proveer o vender sin autorizacién cualquier material
relacionado con los examenes de revalida, tales como el borrador,
copias parciales o totales de las preguntas o clave del examen.

5. Sanciones- La Junta podrd sancionar o negar el derecho de
revalidar en Puerto Rico a cualquier aspirante que incurra en
violacidén a cualesquiera de las disposicicnes de este Articulo V,
siguiendo el procedimiento legal correspondiente.

Articulo VI - Calificacidén v revisién de los exdmenes:

X Calificacién del examen-La Junta procederd a la
calificacidn de los exdmenes dentro de un periode de cuarenta y
cinco (45) dias una vez que sean administrados. Se considerari como
nota pase un minimo de 70% de contestaciones correctas del total de
las preguntas retenidas del examen. Los resultados de los exdmenes
seran discutidos en sesién ordinaria o extraordinaria de la Junta.

2. Netificacidn de resultados- Los resultados del examen

serdn notificados a los candidatos dentro del periodo de cuarenta
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y cinco (45) dias, una vez calificados. La notificacidn se hara
por via postal.

3. Revisidn de exdmenes - Cualguier candidato tendra derecho,
a solicitar la revisidn de su examen. La Junta procederd en el
término no mayor de sesenta (60) dias a partir de la fecha en que
se reciba la solicitud de revisidn, a considerar la solicitud.

4. Procedimiento de revision:

a. El aspirante presentard por escrito la peticién de
revisién de examen a la Junta dentro de los noventa (90) dias
siguientes a la notificacidn del resultado.

B. Se revisard el examen verificande la hoja de
respuestas del candidato y la clave.

c¢. La revisidn se hard Gnicamente por miembros de la
Junta o sus representantes en presencia del examinado.

d. De surgir una discrepancia, la Junta determinari =i
procede una nueva calificacidn.

e, La Junta tomara la determinacién gue corresponda y la
notificarid al examinado.

5. Destruccién de documentos y material del examen - Los
documentcs vy materiales relativos al examen de revalida se
destruiran pasados noventa (90) dias a partir de la notificacién de
les resultades a los examinados. Unicamente se conservari una copia
del examen y la clave, la cual estard bajo la custodia de la
Oficina de Reglamentacién y Certificacién de los Profesionales de
la Salud.

En aquellos casos gue se encuentren bajo reconsideracién,
revisidn de la Junta o de los Tribunales, el material de examen se
conservara hasta tanto se dilucide la totalidad de la controversia
Y los términos de reconsideracién y revisién Jjudicial hayan
expirado.

Articulc VII - Re-exdmenes:

1. El aspirante que no apruebe el examen de revalida
tendrd derecho a solicitar re-examen en las fechas determinadas
por la Junta para ofrecer dicho examen.

2. Todo candidato, podrad ser admitido a examen un maximo
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de tres veces , después de lo cual tendra que tomar un curso de
actualizacidn de conocimientos, cursc de repaso © sus equivalentes
para poder tomar el examen nuevamente hasta un maximo de dos
oportunidades adicionales.

3. Todo aspirante gue solicite re-examen queda cbligado

al pago de los derechos regueridos para el mismo.

Articuleo VIII - Requisito del curso de actualizacidn:

1. Bajo el Articulo 7 de la Ley 112 del 20 de diciembre
de 19591 los aspirantes a licencia gue hayan comparecido a examen de
revdlida y no lo aprueben en su tercera comparecencia, tendrdn que
completar un cursco de actualizacidén de conocimientos, curso de
repasc © sus equivalentes gue hayan sido aprobados por la Junta
antes de comparecer a cada coportunidad adicional hasta un méximo de
dos coportunidades.

2. La Junta preparard y tendrid disponible un formulario
para solicitud de aprobacién de estos cursos de actualizacidn o sus
equivalentes. Dichos cursos, para ser aprcbados por la Junta deben
ser ofrecildos por instituciones educativas acreditadas, tener una
duracién de por lo menos doce (12) horas contacto, vy cubrir
aquellas materias que el candidatc no aprobd en el examen de
revdlida. Los aspirantes a revalidar deberdn presentar a la Junta

evidencia de la aprobacién de dichos cursos.

Parte IV - Disposiciones scbre las licencias:

Articule I - Licencias Provisionales:

La Junta expediri licencias provisionales para ejercer como
Educador en Salud y Educador en Salud Comunal. Este tipo de
licencia se concederd a aquellos aspirantes gque la soliciten vy que
hayan sido aceptados a tomar la revdlida. La Junta concederia dos
licencias provisicnales validas por un afio cada una. ELl aspirante
tendrd la opcién de solicitar a la Junta una extensién de su
sequnda licencia provisional siempre y cuando pueda justificar
dicha scolicitud.La Junta tendrd la potestad de otorgar o denegar

esta solicitud, la cual debe someterse por escrito y debidamente

documentada.
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Articulec II - Licencias permanentes:

La Junta expedird la licencia permanente de Educador en
Salud y Educador en Salud Comunal a todos aguellos candidatos cuya
solicitud haya sido debidamente aprobada, haya aprcbado los
examenes gque reguiere la ley y haya cumplidoc con el requisito de
Afio de Servicio Pdblico de acuerdo a la Ley 11 del 28 de junio de

12778

Articulo IIT - Licencias por reciprocidad:

La Junta podrd otorgar licencias sin examen para ejercer en
Puerto Rico como Educador en Salud o como Educador en Salud Comunal
a aquellas personas que hayan cursado estudios comparables a los
gque sSe reguieren en Puertc Rico en un colegio o universidad
acreditada y tengan licencias para trabajar como tales, otorgadas
por aguellcs estados con los cuales la Junta haya establecido

relaciones de reciprocidad.

Articuleo IV - Duplicadeos de licenciag:

1 La Junta podra expedir duplicades de las licencias que
haya otorgado cuando una licencia expedida por la Junta se hubiese
extraviado, destruido o deteriorado en forma tal de hacerla
ilegible.

2. El solicitante del duplicado de licencia deberd comparecer
personalmente ante la Junta y presentar prueba, junto con una
declaracién jurada, sobre los motivos que le inducen a hacer la
golicilud:

3. En los casos de licencias detericoradas, la licencia
original deteriorada deberd gquedar en poder de la Junta.

4. El solicitante deberd acompaifiar su peticidén con un giro
postal o cheque certificado a favor del Secretario de Hacienda de
Puerto Rico por la cantidad estipulada por ley como derecho al
duplicado de la licencia o certificado.

5. En la licencia o certificado que se expida como duplicado
se hara constar que es un duplicadeo y que anula la licencia o

certificado anteriormente expedido.
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Articulo V - Registro y recertificacidén a base de educacién

continua:

Todo Educador en Salud, o Educador en Salud Comunal que posea
licencia permanente para practicar en Puerto Rico, registrard vy
recertificara su licencia o su certificado cada tres afios a base de
educacidén continua, segin lo disponga esta Junta por Reglamento de
Educacién Continua. La Junta expedird una tarjeta con foto como
evidencia de haber completade los requisitos de Registro vy
Recertificacidn, sin costo adicicnal alguno. El costo del duplicado
de esta tarjeta serd de $5.00

El incumplimientc de estos requisitos expondrad al profesional
a las penalidades dispuestas en dicha reglamentacién y/o bajo la

Ley 11 de) 23 de junio de 1976, ya citada.

Parte V - Imposicién de medidas disgciplinarias:

Articulo I - Denegacidn de licencias:

La Junta podra denegar la expedicién de una licencia bajo los
términos y condicicnes establecidos en el Articulo 4 de la Ley 148
citada o bajo lo dispuesto por otras leyes aplicables y siguiendo
el procedimiento legal correspondiente. La Junta podrd denegar
licencias por los siguientes motivos:

1. Cuando el solicitante trate de obtener la misma
mediante fraude o engafioc.

2. Cuando el sclicitante no reune los regquisitos
establecidos en la Ley.

3. El sclicitante es adicto a drogas narcédticas o un
alcohélico habitual.

4. El solicitante ha sido convicto de algin delito grave
o mencs grave gue implique depravacidn moral.

5. El sclicitante ha sido declarado mentalmente incapaz

por un Tribunal competente.

Articule II - Sugpensidén o revocacidn de licencias:

La Junta podra suspender o revocar una licencia expedida bajo

los términos y condiciones establecidos en el Articulce 4 de la Ley
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148 citada; o bajo lo dispuesto por otras leyes aplicables ¥y
siguiendo el procedimiento legal correspondiente.

La Junta podrd suspender o revocar una licencia por las siguientes
causas:

1. El poseedor de una licencia estd incapacitado mental
o fisicamente para ejercer la profesidn. Dicha incapacidad debera
establecerme mediante prueba de peritos médicos.

2. El portador de la licencia es adictc a drogas
narcéticas o es un alcohdélico habitual.

3. El poseedor de la licencia sea convicto de un delito

grave o delito menos grave que impligque depravacién moral.

4, Por incurrir en negligencia crasa en el desempefio de
sus funciones. Dicha negligencia debe ser comprobada por la agencia
o la empresa donde trabaja la persona afectada o por la Oficina
Central de Administracién de Personal.

5. Por violacicnes persistentes a la Ley Nimero 148 del
4 de julic de 1975, seglin enmendada, o de los reglamentos adoptados
por la Junta.

6. Por incumplimiento con el reguisito de recertificacién
a base de educacién continuada y registro dispuestoc en la Ley

Namerc 11 del 23 de junic de 1576, segiin enmendada.

Articulo ITII- Procedimientos adjudicativos:

1. Formulacién de gquerellas:

La Junta por su propia iniciativa o a wvirtud de una
querella ¢ denuncia debidamente fundada podrd, en cualguier
momento, realizar una investigacidén con miras a iniciar un
procedimiento disciplinario mediante la radicacidn de una qguerella.

La querella debera contener:

a. Los nombres y direcciones personales de todas las
partes.

b. Los hechos constitutives del reclamec o infraccidn.

c.Referencia a las disposiciones legales o reglamentarias
por las cuales se imputa la viclacién, si se conoccen.

d. Remedio que se solicita.
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e, Cualquier otra informacidén pertinente.

f. Firma de la persona promovente.

2. Procedimiento para el trémite de querellas:
Recibida una gquerella, la Junta ordenaria una
investigacidén scbre la misma. A base de los resultados de esta

investigacidén preliminar y por acuerdo de la mayoria de sus
miembros determinard si se desestima de plano la guerella o si
ordena proceder a la imputacidn de cargos y la adjudicacién formal
de los mismos con miras a imponer algin tipo de sancidén segin
autorizados por las leyes y reglamentos aplicables.

Si la Junta desestima de planc la gquerella, luego de una
investigacidn, le notificard al gquerellante las razones para su
informe exculpatorioc.

La Junta podri designar cualguier persona u organismo gue
crea necesario para llevar a cabo las investigaciones.

En caso de gue exista un peligro inminente para la salud,
seguridad y bienestar piiblico, la Junta podri usar procedimientos
adjudicativos de emergencia.

De ser este el caso, se concederid una vista al
perjudicado dentro de los gquince (15) dias inmediatos a la fecha de
efectividad de la medida o sancién sumaria con las garantias del
debido procedimiento de ley.

Una wvez la Junta Examinadora determine suspender o
revocar sumariamente una licencia, o imponer alguna otra medida
disciplinaria de emergencia, notificari al profesicnal la decisién
tomada y los fundamentos para la misma.

También se le apercibird que debe abstenerse del
ejercicio de la profesién o acatar la orden emitida hasta tanto se
celebre una vista administrativa.

La vista administrativa se celebrard dentro de los quince
(15) dias inmediatos a la medida u orden sumaria y de acuerdo ccn
el procedimiento formal que aqui se establece.

3.Procedimiento para la celebracién de vistas administrativas

formales:
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En toda querella o controversia sujeta a adjudicacidn por la Junta,
todas las partes tendran oportunidad de ser oidas en una vista
formal.

La vista se celebrara dentro de un términc razonable y la
fecha se le notificard a la persona afectada con nc menos de quince
(15) dias de antelacién. En el caso de la suspensién sumaria de
una licencia, la vista administrativa se celebrard dentrc de los
quince (15) dias inmediatcs a la fecha de la suspensién.

La Junta podrd delegar en un Oficial Examinador,
preferiblemente abogado, para que presida la wista, reciba la
prueba presentada y prepare un proyecto de resolucidén que contenga
las determinaciocnes de hechos, conclusiones de Derecho y su
recomendacidn. El proyecto de resolucién se le sometera a la
Junta quien lo evaluard y tomara la determinacidn final.

La notificacién a vista incluira:

a. La fecha, sitio, hora y naturaleza de la vista.

b. Un apercibimiento de gque puede venir asistido de
abogado, con su prueba testifical y documental.

¢. Una declaracién de la autoridad y jurisdiccidn bajo
la cual habrd de celebrarse la vista.

d. Referencia de las disposiciones legales o
reglamentarias alegadamente infringidas y los hechos constitutivos
de tal infraccién.

e. Apercibimiento de las medidas que la Junta podria
tomar si una parte no comparece a la vista.

f. Cualguier otra expresién o advertencia gque la Junta
desee formular.

A peticién de parte o a discrecién de la Junta, las
partes podrdn ser citadas a una conferencia con antelacién a la
vista, con el fin de establecer o simplificar las cuestiones a
considerarse o llegar a un acuerdo definitive, si es posible. Se
estimulari la estipulacién o cualgquier otro arreglec que simplifique
las controversias.

La Junta tendrd discrecidn para limitar los mecanismcs de

descubrimientos de prueba. Se grabarin o se tomarin en estenografia
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todos los procedimientos.

Se cobservardn en las vistas prescritas en este
procedimiento, ciertas reglas minimas de formalidad al conducirse
los procescs y se le ofrecera oportunidad a todas las partes para
presentar pruebas,examinar testigos y conducir contrainterroga-
torio,excepto seglin haya sido restringide o limitado por las
estipulaciones en la conferencia con antelacién a la vista.Se
excluiri todo lo que resulte inmaterial, irrelevante o redundante.
Las Reglas de Evidencia no seréan aplicables, pero los principios
fundamentales de evidencia se podran utilizar para lograr una
solucidén répida, justa y econdmica del procedimiento.Se podra
disponer de cualquier caso en controversia mediante estipulacién,
por acuerdo © en rebeldia, si la parte querellada, habiendo sido
debidamente notificada, no justifica su ausencia. Se podr& conceder
a las partes un términc de quince (15) dias después de concluida la
vista, para la presentacidn de propuestas sobre determinaciones de
hechos y conclusiones de derecho. Las partes podrén voluntariamente
renunciar a que se declaren las determinaciones de hechos.Todo caso
deberd ser resuelto dentrc de un término de seis meses,desde su
radicacidén, salveo en circunstancias excepcionales.

La resolucién final serd emitida por escrito dentro del
término de noventa (90) dias después de concluida la vista o
después de la radicacién de las propuestas determinaciones de
hechos y conclusiones de derecho, a menos gque este término sea
renunciado o ampliado con el consentimiento escrito de todas las
partes o por causa justificada.

La resolucién incluird y expondrd separadamente las
determinaciones de hecho si éstas no se han renunciado, las
conclusiones de derecho, que fundamentan la adjudicacién, y la
disponibilidad del recurso de reconsideracién o revisién, segiin sea
el caso.

La resolucidn advertird el derecho de sclicitar la
reconsideracién de la misma, con expresién de los términos

correspondientes.Cumplido este requisito comenzarin a correr dichos

términos.
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La Junta notificard a las partes la resolucidén a la brevedad
posible, por correo y archivarid en autos copia de la resclucidn
final con la constancia de la notificacién. Una parte no podra ser
requerida a cumplir con una orden final a menos gue dicha parte
haya sido notificada a la misma.

4. Procedimiento de reconsideracidén y apelacién:

La parte adversamente afectada por una resolucién u orden
parcial o final de la Junta, podrd recurrir ante el Tribunal
Superior en un procedimiento de revisidn.

La parte recurrente deberd solicitar primero a la Junta la
reconsideracién de su resolucidén dentro de un término de veinte
(20) dias contados a partir de la fecha de archivo en autos de la
notificacién de tal resolucién u orden.

La Junta, dentro del término de quince (15) dias de haberse
presentado dicha mocidén, deberd considerarla. £i la rechazare de
plano o no actuare dentro de los quince (15) dias, el término para
solicitar revisidén comenzara a correr nuevamente desde que se
notifique dicha denegatoria o desde que expiren esos quince (15)
dias, segin sea el caso.

Si se tomare alguna determinacién en su consideracién, el
término para solicitar revisidén empezari a contarse desde la fecha
en que se archiva en autos una copia de la notificacidn de la Junta
resolviendo definitivamente la mocibn, cuya resolucidén deberi ser
emitida y archivada en autos dentro de los noventa (90) dias
siguientes a la radicacidén de la mocidn.

Si la Junta Examinadora accge la mocidén de reconsideracidn
perc deja de tomar accidén alguna con relacidén a la mocién dentro de
los noventa (90) dias de ésta haber sido radicada, perdera
jurisdiccién sobre la misma y el término para solicitar la revisién
judicial empezard a contar a partir de la expiracidén del término de
noventa (90) dias,excepto que la Junta Examinadora,por justa causa
Y dentro de esos noventa (90) dias, prorrogue el términc para
resolver por un periodo gque no excederi de treinta (30) dias

adiciocnales.
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S. Revisidén Judicial:

La parte adversamente afectada por una orden o resolucidn
final de una Junta, y que haya agctadc todos los remediocs provistos
en este Reglamento, podrd presentar una solicitud de revisidn ante
el Tribunal de Circuito de Apelaciones, dentro del término de
treinta (30) dias contados a partir de la fecha de archivo en autos
de la notificacidén de la orden o resolucidén final de la Junta; y a
partir de la fecha aplicable cuando el término para solicitar
revisién judicial haya sido interrumpide por 1la oportuna
presentacién de una mocidén de reconsideracidén. La parte notificara
la solicitud de revisidn a la agencia y a todas las partes dentro
del término para solicitar la revisidén. La notificacién podra
hacerse por correo.

Cualquier parte adversamente afectada por la resolucién del
Tribunal Superior podra solicitar la revisidén de la misma mediante
la presentacidén de un recurso de Certiorari ante el Tribunal
Supremo.

Articul V - Penal des:

1. La Junta podrd investigar preliminarmente y referir a la
fiscalia en el Departamento de Justicia del Estade Libre Asociado
de Puerto Rico toda querella o denuncia sobre las conductas
constitutivas de delitos menos graves tipificadas en el Articulo 4
de la Ley Nimero 148 del 4 de julio de 1975, o bajo lo dispuesto
por otras leyes aplicables.

2. En ese mismo tipc de caso a que se refiere la seccién
anterior y en todo otro de violacién a las disposiciones de este
Reglamento General o de las leyes que administra esta Junta, la
Junta podréd, discrecicnalmente y al amparo de lo provisto en la
Seccidbn 7.1 de la Ley 170 del 12 de agosto de 1988, segin
enmendada, proceder a su adjudicacién por la via administrativa con
miras a imponer penalidades tales comc las de denegacidn,
suspensidn, revocacién o© cancelacién de licencias segin el

procedimiento fijado antericrmente en este Reglamento.
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3. Toda violacién a las leyes gue rigen la préactica de la
profesién de educador en salud y educador en salud comunal o a los
reglamentos emitidos al amparo de las mismas, podran ser
penalizadas por la Junta con multas administrativas gue no

excederdn de cinco mil délares (5,000.00) por cada violacidn.

Parte VI - Otras Disposiciones:
Articule I - Claidsula de salvedad:

Cualquier asunto no cubierto por este Reglamento seré resueltc
por la Junta, en conformidad con las leyes,reglamentos, o©&rdenes
ejecutivas pertinentes y en tocdo aquello que no esté previsto en
las mismas, se regird por las normas de una sana administracidn

piblica y los principios de equidad.

rti o - Cladsula de geparabilidad:

Si cualquier palabra, inciso, seccién, articulc o parte de
este Reglamento fuere declarado inconstituciocnal o nulo por un
tribunal competente, tal declaracién no afectari, menoscabari o
invalidard las restantes disposiciones y partes de este Reglamento,
sino que su efecto se limitard a 1la palabra, inciso,seccién,

articulo o parte especifica del caso.

Articulo III - Enmiendas:

Este Reglamento podrd ser revisado y enmendadc por iniciativa

propia de la Junta o por recomendacién de las organizacicnes que
representen a esta profesién o de los licenciados mismos;
cumpliendo con las disposiciones pertinentes de la Ley 170 de 12 de

agosto de 1988 segin enmendada.
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Articulo IV- Vigencia y Aplicabilidad:

-

Las disposiciones de este Reglamento entrarin en vigor a los
treinta (30) dias después de su radicacién y aprobacién en el
Departamento de Estadeo, y aplicaran a todos los procedimientos en
que participe la Junta Examinadora de Educadores en Salud en el

desempefic de sus facultades y obligaciones de ley.

Aprobado por la Junta Examinadora de Educadores en Salud, hoy

1 de mayo de 1996. @
J@M o s M?@ — pqﬂw@:ﬁm
g s,

FIRMA DEL PRESIDENTE FIRMA DE LA SECRETARIA

DE LA JUNTA DE SALUD
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