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PARTE I - DISPOSICIONES GENERALES — -
/78
PN
Articulo 1 - Titulo
Egte Reglamento se conocerd y citard como el Reglamento
General de la Junta Examinadora de Técnicos de Cuidado Respiratorio

de Puerto Rico.

Articulo 2 - Bage legal

Este Reglamento General se promulga en virtud de las
disposiciocnes de la Ley Nimero 24 del 4 de junio de 1987, conocida

como Ley para Reqglamentar la Prictica del Cuidado Respiratorio en

Puerto Rico; la Ley Nimero 11 de 23 de junio de 1976, segin

enmendada, conocida como Ley de Reforma Integral de los Sexrvicios
de Salud; y la Ley Nimero 170 de 12 de agosto de 1988, segin

enmendada, conocida como Ley de Procedimiento Administrativo

Uniforme.

Articulo 3 - Propdsito

Este Reglamento se promulga con el propbésito de declarar y
establecer las normas basicas que regirén el funcionamiento de la
Junta Examinadora de Técnicos de Cuidado Respiratorioc de Puerto

Rico.

Articulo 4 - Definiciones

Para los fines de este Reglamento las siguientes palabras
tendrén el significado que a continuacidn se expresa:

a - Cuildade respiratorio: es la disciplina de las ciencias
médicas que utiliza técnicas especializadas de manejo, control,
evaluacibén, wvigilancia y cuidado de pacientes con deficiencias o
anormalidades del sistema cardiopulmonar y la utilizacidén de equipo
especial disefiado para dicho propésito.

En este Reglamento se adopta la definicién de las frases

"cuidado respiratorio"™ y ‘'"practica del cuidado respiratorio"
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contenidas en la ley organica de la Junta.

b - Departamento: Departamento de Salud de Puerto Rico.

¢ - Educacidén continua: Actividad educativa disefiada vy
organizada para llenar unas necesldades de los técnicos de cuildado
respiratorio, c¢on el propdsito de gque adgquieran, mejoren Yy
desarrollen los conocimientos y destrezas necesarias para el
desempefio de sus funciocnes dentro de los mas altos niveles de
competencia profesiocnal.

d - Junta: Significa la Junta Examinadora de Técnicos de
Cuidado Respiratorio.

e - Licencia: Documento que expide la Junta de Técnicos de
Cuidado Regpiratorio que autoriza a ejercer esta profesidn.

f - "National Board for Respiratory Care" o NBRC por sus
siglas en inglés: Organizacidn que ofrece exdmenes de terapia
respiratoria en los Estados Unidos.

g - Registrc de profesionales: Participacién de los
profesionales de la salud licenciados en Puerto Rico en el registro
cada tres (3) afios, de las licencias expedidas por las Juntas
Examinadoras, segin lo dispone la Ley Nimero 11 ya citada.

h - Secretario: Secretarioc de Salud de Puerto Rico.

i - Técnico de cuidado respiratorio: Significa la persona
que practica la técnica de cuidado respiratorio seglGn se define en

la ley de la Junta.

Articulo 5 - Sello de la Junta

El sello oficial de la Junta tiene forma de un tridngulo con
la base hacia arriba. En una banda exterior estad el nombre de la
Junta. En cada esquina del triadngulo, una de las letras " L R T ".
Tiene ademds un dibujo de unos pulmones en cuya parte superior hay
unas alas y antorcha; en el centro, el mapa de la Isla de Puerto
Rico con una gradfica. En la parte inferior, sobre los pulmones,
tiene un cordero y el afio de 1987 en que se reglamentd esté

profesidén en Puerto Rico mediante la aprobacidén de la Ley Namero

24, citada.
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PARTE II - COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA

Articule 1 - Composicidn de la Junta

La Junta estarid compuesta por cinco (5) miembros, nombrados
segln las condiciones y términos establecidos en la ley orgénica

de la Junta, ya citada.

Articule 2 - Deberes y facultades de la Junta

La Junta tendrd todas aquellas facultades vy deberes,
consignadas en la Ley Nimero 24 citada y los que surjan de otras

leyes aplicables.

Articulo 3 - Deberes de los_miembros
Serd deber de cada uno de los miembros de la Junta:
1. Velar por el fiel cumplimiento de la ley y de
los reglamentos por los que se rige la Junta, y cooperar con sus
fines.
2. Asistir a todas las reuniones de la Junta con puntualidad
y participar en sug deliberaciones.

3. Desempefiar y realizar diligentemente todas aquellas
encomiendas y responsabilidades que le sean asignadas por el
Presidente o por la Junta en pleno.

4. Firmar, conjuntamente con los demiZs miembros, las actas de
las reuniones de la Junta a las cuales hayan concurrideo y las

licencias y certificados que expida la Junta.

Articulo 4 - Oficiales de la Junta

a- La Junta nombrari, cada afio, entre sus miembros, un
Presidente y un Vicepresidente.

b- Los tres (3) miembros restantes actuaré&n como vocales.

c- En caso de ausencia, incapacidad o muerte del Presidente,

el Vicepresidente lo sustituird y se elegird un Vicepresidente.

Estas personasg ocuparan sus cargos por el término para el cual

T
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fueron electos sus antecesores.

Articulo 5 - Deberes de log oficiales
a- Seri deber del Presgsidente:

1. Dirigir las sesiones de la Junta.

2. Cumplir y hacer cumplir las leyes y reglamentos por
los cuales se rige la Junta.

3. Representar a la Junta en todos aquellos actos
oficiales que requieran su presencia.

4. Convocar a sesidén ordinaria o extraordinaria "motu
pPropio" o a peticidn escrita de tres (3) o méds de los miembros,
cuando asi sea necesario.

5. Presentar un informe anual al Secretario de Salud
sobre las actividades de la Junta, para ser remitido al Gobernador
de Puerto Rico.

6. Tomar Juramento a agquellas personas que fueren
requeridas por la Junta a declarar ante ella.

7. Examinar, supervisar y dirigir los trabajosg de la
Junta en relacidén con los registros de los técnicos de cuidado
respiratorio, asi como todo otro récord de la Junta, velando porque
éstos estén en orden y que todas las actividades de la Junta estén
al dia.

B. Refrendar las certificaciones de losg actos oficiales
de la Junta gue se requieran.

b - Ser& deber del Vicepresidente:

1. Presidir las sesiones de la Junta en ausencia del
Presidente y asumir todos sus deberes y responsabilidades en caso
de ausencila, incapacidad o muerte del Presidente.

2. Ayudar al Presidente en sus funcionee cuando éste asi
se lo requiere y desempefiar cualquier otra funcidn especial que le

encomiende el Presidente.

Articulo 6 - Segiones ¢ reuniones de la Junta

a - La Junta se reunird en sesiones ordinarias una vez al
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mes en el dia y hora que la propia Junta acuerde.

b - El Presidente podrid convocar a sesidn extraordinaria
cuando lo estime necesario o peticién escrita de tres (3) de los
miembros de la Junta.

¢ - Las convocatorias a sesiones ordinarias se circularan
con no menos de diez (10} dias de anticipacién a la fecha de la
reunién y se les enviard a los miembros de la Junta una relacidn de
los asuntos que se consideraridn en la misma.

d - Las convocatorias a sesiones extraordinarias se
circulardn con la premura pertinente y en la misma se notificaran
los asuntos que se consideraran en la reunidn.

e - En ninguna reunién de la Junta se considerarén
asuntos que no estén en la agenda enviada con la convocatoria, a
menos que se decida lo contraric por el voto de no menos de tres

(3} de los miembros presentes en la reunidn.

Articulo 7 - Quérum

a - E1 qudrum en toda segsidén de la Junta serd de tres (3)
miembros.

b - Los miembros no podrén delegar su representacidn en
ningGn otro miembro.

¢ - Para la adaptacidn de cualquier acuerdo, resclucidn
o decisién de la Junta se requerird el voto afirmativo de no menos

de tres (3) de sus mienbros.

Articulo 8 - Registros v récords de la Junta
a - La Junta mantendrd un libro donde se anotaréan, en

orden cronolégico, todas las solicitudes de licencia recibidas.
Estas seran identificadas con numeracidn correlativa y aparecera la
siguiente informacidn:

1. Nombre del solicitante

2. Namero de identificacién de la solicitud.

3. Tipo de licencia solicitada.

4. Nimero y fecha de la licencia expedida o la accién tomada
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sobre la solicitud.

b - El expediente individual de cada solicitante
contendrd los siguientes documentos y estard identificado con la
numeracién que aparece en el libro de soclicitudes:

1. Solicitud de licencia con anotacibén de la accidén tomada
sobre la misma.

2. Copia fotostatica certificada del diploma o certificado
del colegic o universidad de donde se gradud el aspirante, del
cursc de cuidado respiratorio.

3. Declaraciones juradas, correspondencia cursada y todo otro
documento relacionado con la solicitud.

4. Evidencia y resultados de las calificaciones de los
examenes tomados.

5. Evidencia de cumplimiento o exoneracién del aspirante del
requisito del Afio de Servicio Pilblico.

¢ - Se mantendrd un registro de las licencias
provigionales y permanentes de técnicos de cuidado respiratorio
otorgadas que incluird la siguiente informacién:

1. Nombre y nimero de identificacién de la solicitud de
licencia del técnico de cuidado respiratorio.

2. Fecha de nacimiento.

3. Nimero de licencia y fecha de expedicién.

d - Se mantendrd un registro de duplicados de licencias

expedidas seglin asi las autorice la Junta.

PARTE IIT - DISPOSTCIONES SOBRE LOS EXAMENES DE REVALIDA

Articulo 1 - Examenes de revalida

a - La Junta ofrecerd por lo menos dos (2) sesiones de
examenes anualmente. Los exdmenes tedricos se ofrecerdn en los
meses de junio y noviembre de cada afio. Estas fechas pudieran ser
cambiadas por la Junta por causa justificada de lo cual serian

avisados los candidatos.
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b - El contenido y formato de los ex&menes de revalida sera
informado a los aspirantes mediante la publicacién y distribucién
de un Manual Informativo sobre el Examen que podri ser revisado
anualmente. Dicho manual serd distribuido a los interesados previo
pago de su costo razonable.

¢ - Se requerira el haber aprobado el examen tedrico antes de
ser citado al examen préctico.

d - La Junta convalidard los exdmenes en inglés que ofrece el
"National Board for Respiratory Care" para licencia; el "Certified
Respiratory Therapy Technician"™ y el 'Registered Respiratory
Therapist".

Los aspirantes a convalidacidn de ex&menes del NBRC deberéan
solicitar el envio de los resultados desde esa entidad directamente
a la Junta. Solo se aceptaran certificaciones oficiales de dichos
resultados.

La convalidacidén de dichos exémenes sustituird la pasantia de
los examenes tebrico y préctico locales que ofrece la Junta pero el
candidato deberd satisfacer todos los otros requisitos impuestos
por la ley y reglamentos de la Junta para obtener su licencia

permanente.

Articulo 2 - Convocatoria a exdmenes

a- La Junta publicaria los avisos de convocatoria a examenes
tebricos en un periddico de circulacién general con, por lo menos,

cuarenta (40) dias de anticipacién a la fecha del examen.

Articulo 3 - Solicitudes de exdmenes y licencias

a- La solicitudes de licencias y examenes deberin ser
radicada en la Junta no mas tarde de veinte (20) dias antes de la
fecha designada para la celebracién del examen tedrico.

b- Para completar su solicitud el candidato someterid los

siguientes documentos:

1. Solicitud de examen en el formulario provisto por la
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Junta, debidamente cumplimentado y juramentado ante notario.

2. Fotografia reciente, tamafio pasaporte, que acredite
su identidad.

3. Certificado de antecedentes penales expedidc por la
Policia de Puerto Rico, por lo menos tres (3) meses antes de la
fecha de solicitud.

4. Certificado médico.

5. Original y fotocopia del diploma del curso de terapia
respiratoria completado.

6. Certificacién del grado conferido, expedida por la
Oficina del Registrador de la universidad o escuela donde se gradud
del curso de terapia respiratoria.

7. Transcripcidn de créditos oficial expedida por 1la
universidad o escuela donde cursé sus estudios de terapia
respiratoria. Estos documentos deben ser remitidos a la Junta
directamente de la institucién educativa donde cursd sus estudios.
No se aceptardn transcripciones de estudiante (student
transcripts), ni que la misma sea remitida por el propio
estudiante. La transcripcién deberd acreditar de modo fehaciente
que el solicitante cumple con los requisitos de preparacién
académica que exige el Articulo 11 de la Ley 24 de 4 de junio de
1987.

8. Pago de los derechos que fije la ley por exdmenes y
licencia.

9. Original de su certificado de nacimiento.

10. En el casoc de personas gque no sean ciudadanos
americanos deberd mostrar evidencia de que posee status de
residente legal permanente en los Estados Unidos.

c- La decisidén de la Junta sobre la solicitud serid notificada
al solicitante con las instrucciones en cuanto al examen o si ha
sido denegada, con la explicacidén de razdén o razones por las cuales
no ha sido aceptada su solicitud.

d- Al ser aceptada la sclicitud se enviari al solicitante un

programa de admisidén al examen tebrico donde se indicara la hora,
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fecha y el lugar donde deberid presentarse a tomar el examen.

Articulo 4 - Administracién de los examenes

a- Materiales para tomar el examen: La Junta proveerd al
examinado todo el material necesario para contestar el examen y el
examinado deveclverd la copia de las preguntas junto con las
contestaciones.

b- Forma del examen: 2Ambos exidmenes serin por escrito. EL
examen préctico serd de teméitica clinica.

c- Identificacibn del examinado: En el lugar de examen, el
solicitante entregard al examinador o representante de la Junta su
programa de examen conjuntamente con una fotografia 2"x 2" que
acredite su identidad, al inicio del examen. Ademds del programa
de examen se le requerir& mostrar la licencia de conducir o alguna
otra tarjeta de identificacidén valida con retrato.

d- Identificacién del Examen: El nombre del aspirante, asgi
como cualquier otro niimero, palabra o marca que lo identifique o
revele su identidad no aparecerd en ninguno de los documentos del
examen de revalida.

e- Puntualidad: Ningln candidato podri entrar a tomar el

examen una vez gue se haya distribuido el mismo al grupo.

Articulo 5 - Conducta durante los examenes

a- Conducta de los examinados - El candidato seguir& las
instrucciones que se le impartan, en todo momento. Todo examinado
estd en el deber de conducirse de la manera wmds correcta durante el
examen. Se entendera por falta de respeto el no sequir el no
seguir instrucciones impartidas, el utilizar palabras soeces, la
conducta desordenada, los actos de amenaza © agresién contra la
Junta o© sus representantes; sin que esto limite otro tipo de
conducta que pueda constitulr falta de respeto.

b- Copiarse durante el examen - Queda terminantemente
prohibida toda comunicacidén entre los candidatos durante el acto de

exdmenes, asi como copiar del examen de otro compafiero; el tener
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libros, papeles o materiales que no sea parte del examen, por todo
el espacio de tiempo que dure el procedimientc de examen; o el
recibir ayuda en cualqguier accién conducente a cambiar
fraudulentamente el resultado del examen. Esto no limitard otro
tipo de conducta, o comportamientos que pueda constituir copiarse
durante el examen.

c- Suspensién del examinado - El examinado cuya conducta no
sea la exigida en las secciones anteriores, seria, en el acto,
suspendido del examen. La Junta podri anular el examen y negar al
candidato la oportunidad de wvolver a tomarle mediante el
procedimiento legal correspondiente.

d- Fraude o uso no autorizado de materia del examen - Queda
terminantemente prohibido el poseer, adquirir, usar, trangportar,
facilitar, proveer o vender sgin autorizacidén cualquier material
relacionado con los exidmenes de revédlida, tales como el borrador,
coplas parciales o totales de las preguntas o clave del examen.

e~ Sanciones - La Junta podrd sancionar o negar el derecho de
revalidar en Puerto Rico a cualquier aspirante gque incurra en
viclacién a cualesquiera de las disposiciones de este Articulo 5,

siguiendo el procedimiento legal correspondiente.

Articulo 6 - Calificacién vy revisidn de los exdmenes

a- Calificacién del examen - La Junta procederi a la
calificacién de los exédmenes dentro de un periodo de cuarenta y
cinco (45) dias una vez que sean administradas. Los resultados de
los examenes serédn discutidos en sesién ordinaria o extraordinaria
de la Junta.

b- Notificacibén de resultados - Los resultados del examen
seran notificados a los candidatos dentro del periodo de cuarenta
y cinco (45) dias, una vez calificados. La notificacién se hara
por via postal.

¢- Revisidn de exémenes - Cualquier candidato tendré derecho,

si asi lo solicita, a la revisién de su examen, a lo cual procederi

la Junta en un plazo no mayor de sesenta (60) dias a partir de la
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fecha en que se reciba la peticién.

d- Procedimientos de revisidn:

1. El aspirante presentard la peticién de revisidn de
examen a la Junta dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
notificacién del resultado.

2, Se revisarid el examen verificdndolo con la hoja de
respuestas del candidato y la clave.

3. La revisién se hard lGnicamente por miembros de 1la
Junta o sus representantes.

e- Reconsideracidn de la calificacidén del examen - Cualquier
candidato tendri derecho, si asi lo solicita, a una reconsideracién
de la calificacifén de su examen.

f- Procedimiento para reconsideracidn:

1. 8e reconsiderard la calificacién de aquellos
candidatos que asi lo soliciten por escrito dentro de un periodo de
treinta (30) dias después de la revisidn que se establece en el
apartado (c) de este Articulo, siempre gque la Junta haya
determinado que procede una nueva calificacidn.

g- Destruccidén de documentos y material del examen - Los
documentos y materiales relativos al examen de revilida se
destruiran pasados noventa (90) dias a partir de la notificacidn de
los resultados a los examinados. Unicamente se conservard una
copia del examen y la clave, la cual estard bajo la custodia de la
Oficina de Reglamentacién y Certificacidén de los Profesionales de
la Salud.

En aquellos casos que se encuentren bajo reconsideracidn,
revigién de la Junta o de los Tribunales, se conservari el material
de examen hasta tanto se dilucide la totalidad de la controversia
y los términos de reconsideracién y zrevisidén Jjudicial hayan

expirado.

Articule 7 - Requigito del curso de actualizacidn
a- Bajo el Articulo 13 de la Ley 24 del 4 de junio de 1287,

los aspirantes a licencia que hayan comparecido a examen tedrico y
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no lo aprueben en su tercera comparecencia, tendrin que completar
un cursgo de actualizacidn de conocimientos que haya sido aprobado
por la Junta antes de comparecer a cada oportunidad adicional.
b- La Junta eximird de este requisitc a los candidatos si
hubiera evidencia suficiente de que no existen este tipo de cursos

disponibles en Puerto Rico, en el semestre anterior a la

comparecencia gue se interese.

c- La Junta preparard y distribuird a instituciones
educativas acreditadas, un formulario para solicitud de aprobacidn
de estos cursos de actualizacidn. Dichos cursos, para ser
aprobados por la Junta deben ser ofrecidos por instituciones
educativas acreditadas, tener una duracién de por lo menos
diecisgséis (16) horas contacto, cubrir las siguientes materias de
terapia respiratoria: terapia de oxigeno, humedad y aerosol; vias
aéreas artificiales, cuidado critico, funcidn pulmonar, terapia
fisica de ©pecho y ©rehabilitacién pulmonar; resucitacidn
cardiopulmonar, farmacoloegia y anatomia y patofisiologia
cardicpulmonar y ser ofrecidos por profesionales de esta profesidn
o profesiones aliadas. La institucidn educativa someteria a la
Junta los resumés de las personas que ofrecerdn é&stos cursos.

Los proveedores de dichos curscs deberan enviar
certificaciones de aprobacidén oficiales a la Junta, en los casos de

los aspirantes que solicitan a volver a comparecer a las revdlidas.

PARTE IV - DISPOSICIONES SOBRE LAS LICENCIAS

Articulo 1 - Licencias provigionales

a- La Junta expedira licencias provisionales para ejercer como
técnico de cuidado respiratoric observando rigurosamente las
disposiciones de ley aplicables.

b- El solicitante de wuna licencia provisional llenard un
formulario de sclicitud al efecto en el cual proveerd toda la
informacién que le sea requerida y pagard los derechos

correspondientes.




Articulo 2 - Licencias permanentes

La Junta expedird la licencia permanente de técnico de cuidado
respiratoric a todos aquellos candidatos cuya solicitud haya sido
debidamente aprobada, haya aprobado los exdmenes que requiere la
ley, y haya cumplido con el requisito del Afio de Servicio Plblico

bajo la Ley Nameroc 79 del 28 de junio de 1978.

Articulo 3 - Licencias especiales

La Junta concederd licencias provisionales a personas
licenciadas en algln estadoc de los Estados Unidos seg(in dispuesto
en el Articulo 15 de su ley orginica.

Los solicitantes de este tipo de licencias provisionales
deberdn proveer a la Junta toda la informacién que le sea requerida
para procesar su solicitud y cumplir todos los requisitos de ley y

reglamento que resulten aplicables.

Articulo 4 - Licencias por reciprocidad

La Junta podr& conceder licencias por reciprocidad segiin los
términos y condiciones establecidos en el Articulo 17 de su ley
organica. Los sclicitantes de este tipo de licencias deberan
proveer a la Junta toda la informacibén que le sea requerida para
procesar su solicitud y cumplir todos los requisitos de ley y

reglamento que le resulten aplicables.

Articulo 5 - Duplicados de licencias

a- La Junta podré expedir duplicados de las licencias que haya
otorgado cuando una licencia expedida por la Junta se hubilera
extraviado, destruido o deteriorado en forma tal de hacerla
ilegible.

b- El solicitante del duplicado de licencia debera comparecer
personalmente ante la Junta y presentar prueba, Jjunto con
declaracidén jurada, sobre los motivos que le inducen a hacer la

solicitud.
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c- En los casos de 1licencias deterioradas, la licencia
original deberd gquedar en poder de la Junta.

d- El solicitante deberd acompaflar su peticidn con un giro
postal o cheque certificado a favor del Secretario de Hacienda de
Puerto Rico por la cantidad de quince ($15.00) délares como derecho
al duplicado de la licencia o certificado.

e- Bn la licencia o certificado que se expida como duplicado
se hard constar que es un duplicado y que anula la licencia o

certificado anteriormente expedido.

Articulo 6 - Registro y recertificaciém a base de educacién

continua
Todo técnico de cuidado respiratorio que posea licencia
permanente para practicar en Puerto Rico, registrard y re-
certificaré su licencia o su certificado cada tres (3} afiog a base
de educacidn continua, segin disponga esta Junta por reglamento.
El incumplimiento de estos requisitos expondra al profesional
a las penalidades dispuestas en dicha reglamentacidén y/o bajo la

Ley 11 del 23 de junioc de 1976, ya citada.

PARTE V - TMPOSICION DE MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 1 - Denegacién de licencias

La Junta podrd denegar la expedicidén de una licencia bajo los
términos y condiciones establecidos en el Articulo 19 de la Ley 24
citada o bajo lo dispuesto por otras leyes aplicables y siguiendo

el procedimiento legal correspondiente.

Articulo 2 - Suspensidn o revocacidén de licencias

La Junta podr& suspender o revocar una licencia expedida bajo
los términos y condiciones establecidos en el Articulo 20 de la Ley
24 citada; o bajo lo dispuesto por otras leyes aplicables y

siguiendo el procedimiento legal correspondiente.
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Articulo 3 - Procedimientos adjudicativos

a- Formulacién de querellas:

La Junta por su propia iniciativa o a virtud de una
gquerella o denuncia debidamente fundada podrd, en cualquier
momento, realizar una investigacidén con miras a iniciar un
procedimiento disciplinario mediante la radicacidén de una querella.

La querella debera contener:

1. Los nombres y direcciones perscnales de todas las
partes.

2. Los hechos constitutivos del reclamo o infracciodm.

3. Referencia a las disposiciones legales o
reglamentarias por las cuales se imputa la violacidn, si se
conocen.

4. Remedio que se solicita.

5. Cualquier otra informacidn pertinente.

6. Firma de la perscna promovente.

b- Procedimiento para el tramite de querellas:

Recibida una querella, la Junta ordenaria una
investigacidén sobre la misma. A base de los resultados de esta
investigacidén preliminar y por acuerdo de la mayoria de sus
miembros determinarid si se desestima de plano la querella o si
ordena proceder a la imputacidn de cargos y la adjudicacién formal
de los mismos con miras a imponer algGn tipo de sancién seglin
autorizados por las leyes y reglamentos aplicables.

Si la Junta desestima de plano la querella, 1luego de una
investigacidn, le notificard al querellante las razones para su
informe exculpatorio.

La Junta podra designar cualguier persona u organismo gue
crea necesario para llevar a cabo las investigaciones.

En caso de gque exista un peligro inminente para la salud,
seguridad y bienestar plblico, la Junta podra usar procedimientos
adjudicativos de emergencia.

De ser este el caso, se concederd una vista al

perjudicado dentro de los quince (15) dias inmediatos a la fecha de
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efectividad de la medida o sancidén sumaria con las garantias del
debido procedimiento de ley.

Una wvez la Junta Examinadora determine suspender o
revocar sumariamente una licencia, o imponer alguna otra medida
disciplinaria de emergencia, notificard al profesional la decisién
tomada y los fundamentos para la misma.

También se le apercibird que debe abstenerse del
ejercicic de la profesién o acatar a la orden emitida hasta tanto
se celebre una vista administrativa.

La vista administrativa se celebrard dentro de los quince
(15) dias inmediatos a la medida u orden sumaria y de acuerdo con
el procedimiento formal que aqui se establece.

c- Procedimiento para la celebracidén de vistas
administrativas formales:

En toda querella o controversia sujeta a adjudicacidn por
la Junta, todas las partes tendrén oportunidad de ser oidas en una
vista formal.

La vista se celebrari dentro de un término razonable y la
fecha se le notificars a la persona afectada con no mencs de quince
(15) dias de antelacién. En el caso de la suspensién sumaria de
una licencia, la vista administrativa se celebrard dentro de los
quince (15) dias inmediatos a la fecha de la suspensién.

La Junta podra delegar en un Oficial Examinador,
preferiblemente abogado, para que presida la vista, reciba la
prueba presentada y prepare un proyecto de resolucién que contenga
las determinaciones de hechos, conclusiones de Derecho y su
recomendacidén. El proyecto de resolucién se le someterd a la
Junta quien lo evaluard y tomarid la determinacidén £inal.

La notificacibén a vista incluiri:

1. La fecha, sitio, hora y naturaleza de la vista.

2. Un apercibimiento de que puede venir asistido de
abogado, con su prueba testifical y documental.

3. Una declaracidén de la autoridad y jurisdiccidén bajo

la cual habra de celebrarse la vista.
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4. Referencia de 1las disposiciones 1legales o
reglamentarias alegadamente infringidas y los hechos constitutivos
de tal infraccién.

5. Apercibimiento de las medidas que la Junta podria
tomar si una parte no comparece a la vista.

6. Cualquier otra expresibén o advertencia que la Junta
desee formular.

A peticiébn de parte o a discrecién de la Junta, las
partes podrin ser citadas a una conferencia con antelacidén a la
vista, con el fin de establecer o simplificar las cuestiones a
considerarse o llegar a un acuerdo definitivo, si es posible. Se
estimulard la estipulacidn o cualguier otro arreglo que simplifique
las controversias.

La Junta tendré discrecidn para limitar los mecanismos de
descubrimientos de prueba. Se grabardn o se tomardn en
estenografia todos los procedimientos.

Se observardan en las vistas prescritas en este
procedimiento, ciertas reglas minimas de formalidad al conducirse
los procescs y se le ofreceri oportunidad a todas las partes para
pregentar prueba, examinar testigos v conducir
contrainterrogatorios, excepto seglin haya sido restringido o
limitado por las estipulaciones en la conferencia con antelacién a
la vista. 8e excluiréd todo lo que resulte inmaterial, irrelevante
o redundante. Las Reglas de Evidencia no serdn aplicables, pero
los principios fundamentales de evidencia se podrdn utilizar para
lograr una solucién rdpida, justa y econémica del procedimiento.
Se podrd disponer de cualquier caso en controversia mediante
estipulacién, por acuerdc o en rebeldia, si la parte querellada,
habiendo sido debidamente notificada, no justifica su ausencia.

Se podrd conceder a las partes un término de quince (15) dias
después de concluida la vista, para la presentacién de propuestas
sobre determinaciones de hechos y conclusiones de derecho. Las
partes podran voluntariamente renunciar a que se declaren las

determinaciones de hechos. Todo casc deberd ser resuelto dentro de
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un términc de seis (6) meses, desde su radicacién, salvo en
circunstancias excepcionales.

La resolucidn final serd emitida por escrito dentro del
término de noventa (90) dias después de concluida la vista o
después de la radicacibén de las propuestas determinaciones de
hechos y conclusiones de derecho, a menos que este término sea
renunciado o ampliado con el consentimiento escrito de todas las
partes o por causa justificada.

La resolucidn incluird y expondrd separadamente las
determinaciones de hecho s8i éstas no se han renunciado, las
conclusiones de derecho, que fundamentan la adjudicacién, y 1la
disponibilidad del recurso de reconsideracién o revisidn, seglin sea
el caso.

La resclucidén advertird el derecho de solicitar 1la
reconsideracién de la misma, con expresién de los términos
correspondientes. Cumplido este requisito comenzarin a correr
dichos términos.

La Junta notificard a las partes la resolucidén a la
brevedad posible, por correo y archivard en autos copia de la
resolucién final con la constancia de la notificacién. Una parte
no podréd ser requerida a cumplir con una orden final a menos que
dicha parte haya sido notificada a la misma.

d- Procedimiento de reconsideracidén y apelacidn:

La parte adversamente afectada por una resolucidn u orden
parcial o final de la Junta, podrd recurrir ante el Tribunal
Superior en un procedimiento de revisién.

La parte recurrente deberad solicitar primero a la Junta
la reconsideracifén de su resolucidn dentro de un término de veinte
(20) dias contados a partir de la fecha de archivo en autos de la
notificacién de tal resolucién u orden.

La dJunta, dentro del término de gquince (15) dias de
haberse presentado dicha mocién, deberi considerarla. Si la
rechazare de plano o no actuare dentro de los quince (15) dias, el

término para solicitar revisgién comenzard a correr nuevamente desde
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is
que se notifique dicha denegatoria o desde que expiren esos quince
(15) dias, seg(n sea el caso.

Si se tomare alguna determinacidn en su consideracidn, el
término para solicitar revisidn empezard a contarse desde la fecha
en que se archiva en autos una copia de la notificacibén de la Junta
resolviendo definitivamente la mocidn, cuya resolucidn deberad ser
emitida y archivada en autos dentro de los noventa (90) dias
gsiguientes a la radicacidn de la mocidn.

8i la Junta Examinadora dejare de tomar alguna accidédn con
relacidén a la mocidn de reconsideracién dentro de los noventa (90)
dias de ésta haber sido radicada, perderéd jurisdiccién sobre la
misma y el término para solicitar la revisién judicial comenzaréd a
contarese a partir de la expiracién del término de noventa (90) dias
salvo que el Tribunal, por justa causa, autorice a la Junta una
prorroga para resolver, por un tiempo razonable.

e- Revigidn Judicial:

La parte adversamente afectada por una orden o resolucidn
final de una Junta, podrd presentar una solicitud de revisgidén ante
el Tribunal Superior con competencia dentro de un término de
treinta (30) dias contados a partir de lé fecha de archivo en autos
o resolucién final de 1la Junta. La parte notificarda 1la
presentacién de la solicitud de revisidén. La notificacién podrd
hacerse por correo.

Cualquier parte adversamente afectada por la resolucidn
del Tribunal Superior podra solicitar la revisién de la misma
mediante la presentacién de un recurso de Certiorari ante el

Tribunal Supremo.

Articuloc 4 - Penalidades

a- La Junta podri investigar preliminarmente y referir a la
fiscalia en el Departamento de Justicia del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico toda gquerella o denuncia sobre las conductas
constitutivas de delitos menos graves tipificadas en el Articulo 23

de la Ley Nimero 24 del 4 de junio de 1987.
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b- En ese mismo tipo de caso a que se refiere la seccidn (a)
anterior y en todo otro de violacién a las disposiciones de este
Reglamento General o de las leyes que administra esta Junta, la
Junta podréa, discrecionalmente y al amparc de lo provisto en la
Secciébn 7.1 de la Ley 170 del 12 de agosto de 1988, segln
enmendada, proceder a su adjudicacibn por la via administrativa con
mirags a imponer penalidades tales como las de denegacidn,
suspensidn, revocacidén o cancelacién de licencias segin el
procedimiento fijado anteriormente en este Reglamento.

c- Toda violacién a las leyes que rigen la practica de la
profesidn de técnico de cuidado respiratorio o a los reglamentos
emitidos al amparo de las mismas, podrdn ser penalizadas por la

Junta con multas administrativas que no excederidn de cinco mil

délares (5,000.00) por cada violaciénm.

PARTE VI - OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 1 - Clausula de salvedad

Cualquier asunto no cubierto por este Reglamento serd resuelto
por la Junta, en conformidad con las leyes, y reglamentos, ordenes
ejecutivas pertinentes y en todo aquelleo que no esté previsto en
las mismas, se regird por las normas de una sana administracidn

piblica y los principios de equidad.

Articulo 2 - Clausula de separabilidad

Si cualquier palabra, inciso, seccidn, articulo o parte de
este Reglamento fuere declarado inconstitucional o nule por un
tribunal competente, tal declaracién no afectari, menoscabara o
invalidarid las restantes disposiciones y partes de este Reglamento,
sino que su efecto se limitard a la palabra inciso, seccién,

articulo o parte especifica del caso.

Articulo 3 - Enmiendas

Este Reglamento podré ser revisado y enmendado por iniciativa
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propia de la Junta o por recomendacidén de las organizaciones gque
representen a esta profesién o de 1los licenciados mismos;
cumpliendo con las digposiciones pertinentes de la Ley Nimero 170
de 12 de agosto de 1988, seglin enmendada.
Disponiéndose que serd necesaria la celebracidén de wvistas
pliblicas y la aprobacién de las enmiendas por el Secretario de

Salud para gue las mismas entren en vigor.

Articulo 4 - Vigencia y aplicabilidad

Las disposiciones de este Reglamento entrardn en vigor a los
treinta (30) dias después de su radicacidén y aprobacidén en el
Departamento de Estado, y aplicaran a todos los procedimientos en
que participe la Junta Examinadora de Técnicos de Cuidado
Respiratorio-en el desempefio de sus facultades y obligaciocnes de

ley.

Aprobado por 1la Junta Examinadora de Técnicos de Cuidado

Respiratorio, hoy 22 ge  noviembre de 19_94.

PRESIDENTE INTERINO SECRETARIA DE SALUD

DE LA JUNTA
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