
Requisitos mínimos:

- Maestría en Gerontología, Trabajo Social, Consejería en Rehabilitación,

Educación con especialidad en Educación Especial, Psicología y/o disciplinas

afines de una universidad acreditada. 

- Grado Asociado o Certificación en Deficiencias en el Desarrollo. 

- Experiencia mínima de (1) año proveyendo servicios a personas adultas

mayores con diversidad funcional preferiblemente. 

Naturaleza del trabajo:

- Ofrece orientación a entidades u organizaciones que proveen servicios a la

población adulta mayor y a personas adultas mayores con diversidad

funcional. 

- Diseña talleres y materiales educativos, desarrolla mecanismos de evaluación

y apoya los planes educativos para ofrecer conferencias, talleres y/o

seminarios a entidades y organizaciones que ofrecen servicios de salud.  -

Colabora en la preparación de diseños curriculares y actividades educativas

dirigidas a las distintas poblaciones a ser impactadas.

- Apoya en la redacción de informes de proyecto, informes de resultados,

informes de progreso, entre otros.

 

vacante 
CONTRATO por SERVICIOS PROFesionales

ESPECIALISTA EN DIVERSIDAD
FUNCIONAL 
para el Programa de Equidad en Salud

Favor enviar su curriculum vitae o resumé a: 
resumesapd@salud.pr.gov

Nota: Deberá indicar el puesto que está aplicando en el asunto del correo electrónico


