
Requisitos mínimos:

-Maestría en el campo de administración pública, derecho, ciencias sociales, y de la

conducta humana, salud pública o disciplinas afines de un centro educativo acreditado. 

-Experiencia mínima de un (1) año en desarrollo y revisión de políticas, guías, leyes,

reglamentos, entre otros.

-Experiencia mínima de un (1) año atendiendo a poblaciones con uso de sustancias y 

 condiciones de salud mental.

Naturaleza del trabajo:

-Desarrollar, revisar y actualizar guías, protocolos y órdenes administrativas

informadas por la evidencia para temas relacionados con los opioides.

-Colaborar en el proceso de diseminación de los lineamientos, políticas, reglamentos y

otras estrategias desarrolladas.

-Desarrollar políticas, estándares y procedimientos regulatorios que aborden soluciones

efectivas ante la situación de opioides y desde perspectivas participativas e inclusivas.

-Mantener comunicación con colaboradores del proyecto para garantizar la

recopilación efectiva de información, diseño y la realización de investigaciones y

análisis de la legislación, los reglamentos y las políticas federales y estatales

relacionados al tema de opioides.

-Participar en la elaboración y presentación de memoriales, ponencias o reportes

escritos sobre leyes o reglamentos propuestos por agencias federales y los organismos

legislativos y reguladores estatales y locales.

vacante 
CONTRATO por SERVICIOS PROFesionales

ESPECIALISTA EN POLÍTICA PÚBLICA
para el Programa de Opioides

Favor enviar su curriculum vitae o resumé a: resumesapd@salud.pr.gov
 

Nota: Deberá indicar el puesto y programa para el que está solicitando

en el asunto del correo electrónico.


