
REQUISITOS MÍNIMOS

NOTA:

Favor enviar su curriculum vitae o 

resumé a:

Desarrollará e implementará el Plan de Evaluación de la propuesta

federal: "Puerto Rico Public Health Actions to Prevent and Control

Diabetes, Tobacco Use, Heart Disease, and Associated Chronic

Disease Risk Factors and improve Health ".

Desarrollará instrumentos o cuestionarios para la investigación y

evaluación.

Establecerá e implementará la metodología de evaluación

pertinente a cada aspecto, estándar o indicadores.

Preparará informes y otros productos de comunicación dirigidas a

distintos tipos de audiencia para divulgar los resultados de las

actividades de evaluación luego de los análisis de los datos

correspondientes.

Diseñará estrategias para medir y evaluar la efectividad de las

actividades para el logro de objetivos de los programas bajo la

División.

Redactará informes u otras tareas relacionadas con rendimiento de

cuentas.

Asistirá a conferencias y adiestramientos en y fuera de Puerto Rico.

Corroborar con el/la paciente su estado físico durante los

procedimientos para reducir al mínimo la incomodidad o el dolor.

Participará en las reuniones con colaboradores y en las conferencias

telefónicas requeridas por la Directora de la División de Promoción

de la Salud.

Trabajará fines de semana, días feriados, horario nocturno, según

requerido. 

Integrará información para la planificación y evaluación de las

actividades bajo la propuesta de salud oral.

Desarrollará e implementará el Plan de Evaluación de la Línea de

Cesación de Fumar, según establecido en la propuesta federal "

Optimize Puerto Rico Quitline Intake".

Maestría en Evaluación,
Planificación o Psicología
Industrial Organizacional de
una universidad acreditada. 
Experiencia mínima de un (1)
año en el campo.

La División de Promoción de la Salud de la SASFSIPF busca candidatos para la posición de Evaluador/a del
Programa de Prevención y Control de Enfermedades Crónicas a través de los fondos del Centro para la
Prevención y Control de Enfermedades (CDC) del Departamento de Salud y Servicios Humanos de los
Estados Unidos. 

NATURALEZA DEL TRABAJO

Al enviar su resume o curriculum 

vitae indique el puesto y programa 

para el que está solicitando en el 

asunto del correo electrónico. 

EVALUADOR/A

rodriguez.idania@salud.pr.gov

787.765.2929 ext.4128

ENVÍO DE RESUME


