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DEPARTAMENTO DE SALUD
OFICINA DE SUBASTAS

De acuerdo a los parametros establecidos en la carta circular nim. 013-2021 “Medidas Para Asegurar
La Transparencia Y Responsabilidad Fiscal En La Contratacion Gubernamental De Servicios
Profesionales” emitida el 7 de junio de 2021 por la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno
de Puerto Rico, parte v, seccion a, b (i a la iii) y la Orden Ejecutiva nim. 2021-029; y a la discrecion
del Secretario de Salud mediante Orden Administrativa Namero 2022-535 del Secretario de Salud
“Para establecer los procedimientos aplicables a la contratacion de Servicios Profesionales y
Consultivos que excedan la cantidad de ciento cincuenta mil délares ($150,000.00) o mas, durante un
mismo afio fiscal en el Departamento de Salud; y crear el comité de evaluacion de propuestas para
los procedimientos de “Request For Proposal” (RFP) o solicitud de propuestas selladas”, segin
enmendada por la Orden Administrativa 2024-581 del Secretario de Salud; se establecen los requisitos

para someter propuesta para servicios profesionales.

PLIEGO PARA:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA EMPRESA, INDIVIDUO
O CONSULTOR (“CONTRATISTA”) PARA ADMINISTRAR EN FORMATO DIGITAL,
CORREGIR Y ANALIZAR LA REVALIDA DE MEDICOS CORRESPONDIENTE A LA

PARTE | DE CIENCIAS BASICAS Y LA PARTE Il DE CIENCIAS CLINICAS

RFP-SP-2024-2025-020-JLDM

Fecha limite para entregar la propuesta:
Martes, 4 de marzo de 2025 a las 12:00pm
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I. Introduccion

La Ley 139 de 1 de agosto de 2008 crea y designa a la Junta de Licenciamiento y Disciplina Médica
de Puerto Rico, como el organismo regulador de la practica de la medicina en Puerto Rico. Entre
los deberes y facultades de la Junta, se dispone que ofrecera a nivel estatal, revalidas totales o

parciales en los idiomas espafiol e inglés, al menos dos veces al afio.

El proposito del examen de revalida de médicos es medir el conocimiento profesional, aptitud y
destrezas minimas para ejercer la profesion de médico en Puerto Rico. El Articulo 15 de la Ley 139-
2008 dispone que estos examenes seran preparados, administrados y evaluados por un ente externo
debidamente aprobado por la Junta. Ademas, la Junta debera utilizar los servicios de estudios
psicométricos para establecer la nota de pase de los exdmenes estatales.

Actualmente, la Junta de Licenciamiento y Disciplina Médica de Puerto Rico (JLDM) se encuentra
en un proceso de evaluar proveedores que interesen desarrollar, administrar y evaluar la revalida
estatal de médicos. A tales efectos, la JLDM requiere la contratacion de los siguientes servicios que

se describen a continuacion.

I. Obijetivo General de la Propuesta

La Junta de Licenciamiento y Disciplina Médica (JLDM) de Puerto Rico emite este Aviso de
Contratacion con el objetivo de recibir propuestas de servicios profesionales de una empresa,
individuo o consultor, que utilice una plataforma digital “Commercial Off The Shelf (COTS) ", para
gestionar de manera integral el proceso de administracion, correccion y analisis del examen de

revalida de médicos, compuesto por dos partes, entiéndase:

e Parte I: Ciencias Bésicas

e Parte I: Ciencias Clinicas
En cumplimiento con los Articulos 15 y 16 de la Ley 139-2008 y el Capitulo Ill del Reglamento
8861 de 30 de noviembre de 2016, se solicitan propuestas que provean a la Junta de Licenciamiento

y Disciplina Médica (JLDM) los siguientes servicios:

e Administracion de los examenes de revalida de manera digital.

e Herramientas automatizadas para la correccion de los examenes.

e Generacion de estadisticas detalladas y analisis de resultados.

e Almacenamiento seguro y confidencial de los examenes y sus resultados.

e La infraestructura necesaria (fisica y tecnoldgica) para que los candidatos puedan tomar el

examen en las instalaciones provistas por el proponente.

Las preguntas para los exdmenes seran provistas por la JLDM o su representante autorizado, y
deberan ser subidas a la plataforma digital a través de un acceso dedicado y autenticado por el

proponente seleccionado.



RFP-SP-2024-2025-020-]DLM

DEPARTAMENTO DE SALUD
OFICINA DE SUBASTAS

La JLDM podra determinar que las preguntas sean subidas a la plataforma utilizando una de dos

alternativas.

A. Alternativas.
La Alternativa 1 es que el Proponente, la JLDM o su representante autorizado subira el examen

desarrollado tal y como se administrara.

La Alternativa 2 es que el proponente, la JLDM o el representante autorizado subira a la plataforma
el banco de preguntas y las cuatro posibles respuestas, asi como el grado de dificultad de las

preguntas (facil, mediana y dificil).

Es importante destacar que para la Alternativa 2, la plataforma debe proveer una funcionalidad para
que desarrolle aleatoriamente el examen con el total de preguntas faciles, medianas y dificiles

determinado previamente por la JLDM,? utilizando el banco de preguntas disponible.
Las preguntas seran subidas tanto en espafiol regionalizado (Latinoamericano/ PR) como en Ingles.

Il.  Alcance de los Servicios Solicitados

A. Cargay Administracion de Preguntas o Examen

e EIl examen o el banco de preguntas seran proporcionadas al proponente en un formato
acordado con la JLDM. El proponente sera responsable de cargar las preguntas en la
plataforma digital. No obstante, debera existir la opcion de que la Junta de Licenciamiento
y Disciplina Médica o su representante autorizado pueda cargar las preguntas o el examen
en la plataforma.

e Asegurar la disponibilidad de las preguntas tanto en inglés como en espafiol regionalizado,
acogiendo la terminologia médica.

e Entodos los casos, el proponente debe indicar qué métodos implementara para salvaguardar
la seguridad y confidencialidad del examen, antes, durante y después del examen.?

B. Administracion de los Examenes

e El proponente debera contar con instalaciones, estacionamiento, facilidades y equipos para
administrar los examenes a los candidatos de manera digital en sus instalaciones
(considerando una participacion maxima de hasta 300 estudiantes).

e Debe contar con mecanismos para garantizar acomodo razonable para candidatos que lo
necesiten, en cumplimiento con toda la normativa local y federal de accesibilidad
(entiendase, leyes aplicables).

e Asegurar la disponibilidad de los examenes tanto en inglés como en espafiol regionalizado

(latinoamericano/PR) segun la preferencia de los estudiantes.

1 El proponente debera presentar una propuesta cubriendo ambas Alternativas segin detallado en este
parrafo.
2 Actualmente todos los candidatos participan a la vez en la revalida.
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Debe ofrecer opciones para administrar los examenes varias veces al afio, garantizando que

se puedan evaluar un gran nimero de candidatos.®

C. Correccién de Examenes

La correccion de los examenes debe ser automatizada, permitiendo la evaluacion inmediata
de las respuestas.
Debe haber un sistema de revision manual disponible en caso de que se necesite validar

ciertos resultados o atender apelaciones de los candidatos.

D. Andlisis Estadisticos

La plataforma debe generar informes con analisis psicométricos detallados que incluyan:
o Medidas de tendencia central y dispersion.
o Indices de dificultad.
o Confiabilidad del examen (Cronbach Alpha).
o Analisis de la validez de los items y las materias evaluadas.

o Analisis bivariado de los resultados seguin datos demograficos.

E. Seguridad y Confidencialidad

El proponente debe garantizar la seguridad y confidencialidad de las preguntas del examen,
asi como de los resultados de los candidatos.

Implementacion de medidas tecnolégicas que aseguren la proteccion de los datos durante
todo el proceso, desde la carga de preguntas y el examen, hasta el almacenamiento de
resultados.

Requerimientos Técnicos

A. Infraestructura tecnoldgica

Descripcion de los servidores, bases de datos y sistemas de seguridad utilizados para el
manejo de la plataforma.

Capacidad para almacenar y procesar grandes volimenes de informacion de manera segura.

B. Interfaces / REST APIs/ Conexiones con otros sistemas

La plataforma debe conectarse a la plataforma de credenciales de la JLDM para validar que
el candidato fue autorizado a participar de la revalida.

o API de Validacion de Datos de Candidatos: Integracion a través de una API para
la validacion y autorizacion de los candidatos a presentarse al examen. Esto es
fundamental para verificar la autenticidad y elegibilidad de los candidatos,
asegurando que la informacién utilizada en el proceso sea precisa y esté actualizada.

La plataforma debe proporcionar la fecha de los proximos examenes a la plataforma de
credenciales de la JLDM, una vez reciba confirmacién de que un candidato fue autorizado
y

La plataforma debe registrar a los candidatos autorizados por la plataforma de credenciales

de la JLDM para la fecha de examen que sea escogida.

3 En la actualidad, la revalida se ofrece dos veces al afio. Participan un promedio de 300 candidatos en Ciencias
Basicas y 200 en Ciencias Clinicas.
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o API de fecha de examen:
» Fechas de los proximos examenes disponibles
= Registro de candidato a examen (incluyendo informacién y documentacion
que pueden incluir imagenes, necesarias para el registro)
= Fecha seleccionada por candidato
= Solicitud de cancelacion de fecha de examen
e Una vez el candidato haya realizado el examen y se haya llevado a cabo la correccién, la
plataforma debe cargar el resultado del examen, para cada uno de los candidatos, en el perfil
almacenado en la plataforma de credenciales de la JLDM.
o API de Resultados de Examenes: Integracion a través de una API que informe
sobre los resultados de los exdmenes para cada uno de los candidatos.
e EI proponente debe estimar que seran necesarias alrededor de 7 integraciones (API
endpoints) para este proyecto, de las cuales tres son las descritas anteriormente.
C. Seguridad
e Autenticacion mediante SAML2 y control de acceso a la plataforma basado en roles
(RBAC)
e Uso de encriptacion de datos en transito y en reposo para proteger la informacién de los
candidatos y los exdmenes.
e Descripcién de las herramientas y servicios de ciberseguridad utilizados.
e Registro de interacciones y Audit Trail para minimo transacciones de autenticacion,
transacciones mediante APl y cambios que puedan afectar el perfil del candidato.
D. Respaldo y recuperacién de datos
e Procedimientos de respaldo automaticos diarios y mecanismos para recuperacion de datos
en caso de incidentes tecnoldgicos.
e Replica / Backup de datos con el Cloud de la JLDM. Plataformas disponibles son AWS,
Azure y Oracle.
E. Cumplimiento normativo
e La plataforma debe cumplir con todas las normativas locales e internacionales sobre
proteccién de datos y seguridad de la informacion.
e La plataforma debera cumplir con las politicas, procesos y procedimientos establecidos por
PRITS (adjuntos con este Aviso de Contratacion) entre los que se encuentran:
o Ley NUm. 40 Ley de Ciberseguridad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico:
= https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/LeyesOrganicas/PDF/40-2024.pdf

o Ley 75 Ley de la “Puerto Rico Innovation and Technology Service” (PRITS):

= https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/leyesreferencia/PDF/75-2019.pdf
o NIST Definition of Cloud Computing (NIST Special Publication 800-145):

= https://nvipubs.nist.gov/nistpubs/L egacy/SP/nistspecialpublication800-

145.pdf
o Las ordenes administrativas, politicas, procesos y procedimientos de PRITS,

publicados y actualizados en la siguiente pagina WEB:


https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/LeyesOrganicas/PDF/40-2024.pdf
https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/leyesreferencia/PDF/75-2019.pdf
https://nvlpubs.nist.gov/nistpubs/Legacy/SP/nistspecialpublication800-145.pdf
https://nvlpubs.nist.gov/nistpubs/Legacy/SP/nistspecialpublication800-145.pdf
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= https://www.prits.pr.gov/documentos

F. Equipos y facilidades

e EI proponente debe contar con las instalaciones adecuadas y los equipos tecnoldgicos

necesarios para la administracion de los exdmenes en las siguientes condiciones:

©)

o

o

Equipamiento:
= Disponibilidad de 300 computadoras modernas con acceso a Internet de alta
velocidad (100/20 mbps por terminal).
= Las computadoras deben estar configuradas para asegurar la privacidad y
seguridad durante los examenes.
= Sistemas de respaldo de energia para evitar interrupciones por fallos
eléctricos durante los examenes.
Facilidades fisicas:
= Las instalaciones deben ser accesibles, adecuadas, con espacios de
estacionamiento, y cumplir con los requisitos de seguridad, incluyendo
acomodo razonable para los candidatos con discapacidades, en
cumplimiento con la legislacion y leyes existentes.
= Espacios adecuados para la administracion de examenes de gran volumen de
candidatos en varias fechas del afio (una por trimestre / 4 veces al afo).
Acceso y seguridad en las Instalaciones:
= Implementar mecanismos de control de acceso tanto a las areas fisicas, como
a los sistemas tecnoldgicos para garantizar que solo el personal autorizado
pueda interactuar con los examenes y los resultados.
= Debe disponer de un proceso de verificacion y confirmacion de identidad del
candidato para certificar que es la persona autorizada a tomar el examen.
Esto incluye, sin limitarse a, validacion de identidad digital mediante

dispositivos moviles o electronicos.

G. Caracteristicas Generales de la Plataforma

e La plataforma debe cumplir con ciertas caracteristicas generales para garantizar un proceso

eficiente y seguro. Estas caracteristicas incluyen, pero no se limitan a:

o

o

Asignacion de fechas de examen.

Disponibilidad y estabilidad de la plataforma durante todo el periodo del examen,
evitando interrupciones o fallos.

Mecanismos que prevengan trampas o conductas indebidas, como navegacion
restringida, blogueo de funciones de copiar y pegar, y deteccion de multiples
pantallas.

Provision de los resultados del examen de manera clara y oportuna, segun las

politicas establecidas por la JLDM.


https://www.prits.pr.gov/documentos
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IV. Reportes y Anéalisis

La plataforma debe generar informes detallados y personalizables sobre el rendimiento de los

candidatos. Los reportes deben incluir:

e Analisis descriptivo del desempefio de los candidatos.

e Analisis de los items con mayor dificultad.

e Informes detallados por candidato, por seccion del examen, y por pregunta.

e Analisis psicométrico que permita identificar posibles &reas de mejora en el disefio de los
examenes futuros, entre otros.

V. Funcionalidad Opcional: VValidacidon de Credenciales y Gestion de Documentos

El proponente debera cotizar como funcionalidad adicional de la plataforma con los siguientes

servicios:

e Pago de Derechos de Examen
o Permitir que los candidatos realicen el pago de los derechos de examen
directamente a traves de la plataforma, garantizando la generacion de recibos
electronicos como evidencia.
En caso de que la Junta de Licenciamiento y Disciplina Médica (JLDM) decida implementar esta
funcionalidad opcional, la activacion de dicha funcidn se realizara a través de un “Notice to

Proceed” emitido por la JLDM al proponente.

VI. Requisitos del Proponente

Las propuestas deberan contener las siguientes secciones en este mismo orden:

1. Descripcién y experiencia del proponente con relacion a:
e Desarrollo y administracién de plataformas digitales para examenes.
e Seguridad informatica y manejo de datos sensibles.
e Desarrollo e implantacion de APIs con sistemas externos
e Psicometria aplicada a la evaluacidn de examenes.
e Debe detallar los afios de experiencia en el campo.
2. Propuestas Técnica:
e Descripcidn funcional y técnica de la solucidn propuesta
3. Equipo Propuesto y Cualificaciones del personal:
e Incluir perfil del personal que esté asignado a ofrecer los servicios. Debe incluir los
curriculos de las personas que se asignaran para dirigir y cumplir con lo requerido
en el proyecto. Ademas, debe incluir evidencia de las credenciales, licencias y/o
certificaciones que sean necesarias para ofrecer los servicios y/o que documenta el
peritaje del personal del proponente.
4. Calendario:
e Incluir un calendario detallado de despliegue de la solucidn, indicando los tiempos
de analisis, disefio, desarrollo, pruebas y puesta en produccién, considerando un

tiempo méximo de 7 meses.
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VII.

5. Referencias:

Nombres e informacién de contacto completa de al menos dos (2) referencias
comerciales que sean directamente relevantes para los servicios solicitados en este
Aviso de Contratacion y una breve descripcion de los servicios que brindo a cada
referencia.

Si el proponente ha contratado con el Gobierno de Puerto Rico durante los ultimos
tres (3) afios, indicar la instrumentalidad del Gobierno, nimero de contrato y una
breve descripcion de los servicios prestados.

Si el proponente ha tenido una terminacién de contrato por mora en los Ultimos tres
(3) afios, describa el incidente de resolucién por incumplimiento, en su caso. Incluya
los términos del incumplimiento, el nombre de la otra parte y la informacion de
contacto. Asimismo, incluya una breve descripcién de la posicién del Proponente
sobre el asunto.

Para permitir que el Departamento de Salud realice una evaluacién inicial de un
posible conflicto de intereses, proporcione una breve descripcion de cualquier
posible conflicto de intereses que su empresa pueda tener al proporcionar los
servicios en este documento, incluida cualquier descripcion del trabajo que su
empresa haya realizado para el Commonwealth, el Gobierno, cualquiera de sus
instrumentalidades o cualesquiera acreedores o garantes de deuda en relacion con
sus actividades en el Estado Libre Asociado. Indique si esta actividad se encuentra

en curso y, en caso contrario, cuando concluyo.

6. Documentacion Administrativa;

Toda propuesta vendra acompafiada del Certificado Unico de Proveedores (RUP)
expedido por la Administracion de Servicios Generales del Gobierno de Puerto Rico
(ASG), mediante el cual acredita su inclusion en el Registro Unico de Proveedores
de Servicios Profesionales, segin dispuesto en la Ley Num. 73-2019, segln
enmendada, conocida como "Ley de la Administracion de Servicios Generales para
la Centralizacion de las Compras del Gobierno de Puerto Rico de 2019".

El proponente debe indicar que su propuesta es valida por un periodo de 180 dias.

7. Propuesta Econémica (“Pricing Form”)

Propuesta Econémica (“Pricing Form ) debidamente rellenado y firmado.

Modelo de desembolso por la JLDM: El Departamento de Salud pagara al
proponente la cantidad acordada contractualmente y el proponente no cobrara
cantidad alguna al aspirante (excepto en el caso que las funcionalidades opcionales
sean aprobadas por la JLDM).

Notas Importantes

La propuesta debe incluir:

o Un desglose detallado de los costos asociados a la implementacion.
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o Un desglose detallado de los costos asociados al mantenimiento de la plataforma
digital.

o Undesglose detallado de los costos asociados a la ejecucion del examen y correccion
de resultados.

e Periodo de ejecucion: El periodo de contratacion es de tres (3) afios sujeto a la formalizacion
de los acuerdos entre el Departamento de Salud de PR (DSPR) y la entidad seleccionada.
Anualmente estara sujeto a la consideracion de continuidad, desempefio y la disponibilidad
de fondos.

e Preguntas o solicitud de informacion deben ser dirigidas exclusivamente via correo
electrénico a:

o Nombre: Denisse Marrero Santana
o Titulo: Directora de Oficina de Subastas

o Correo electronico: subastas@salud.pr.gov

e La fecha limite para someter propuestas serd el martes, 4 de marzo de 2025, hasta las

12:00pm en la Oficina de Subastas del Departamento de Salud, ubicada en el sequndo
piso del Edificio J.

e Las propuestas deben ser entregadas de forma presencial y deberan ser impresas por un solo
lado de las hojas de papel.

e EIl proponente solo podrd subcontratar individuos que cumplan con las disposiciones
establecidas en este documento respecto a la cualificacion del personal. No se permitira la
subcontratacion de entes.

e Lapropuesta deberd ser completada en todas sus partes y cumpliendo con todos los criterios
de elegibilidad. De lo contrario, no sera considerada.

e EI Departamento de Salud se reserva el derecho, a su exclusivo criterio, de solicitar
informacion adicional a los proponentes para ayudar al Departamento de Salud a evaluar las
propuestas.

e EIl Departamento de Salud se reserva el derecho de considerar todos y cada uno de los
factores relacionados con la determinacién de la capacidad e idoneidad del proponente, sus
respectivos agentes o representantes.

e EIl Departamento de Salud se reserva el derecho de negociar por separado con cualquier
proponente, segin sea necesario, para servir los mejores intereses del Departamento de
Salud. Ninguna declaracién hecha o accion tomada por el Departamento de Salud durante
estas negociaciones lo obligara de ninguna manera. ElI Departamento de Salud mantendra
la confidencialidad de todas las discusiones y negociaciones.

e EI proponente ganador y todos los demas proponentes cuyas propuestas no sean

seleccionadas seran notificados por correo electrénico.
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VIIl. Envio de Propuestas

La informacion proporcionada en la propuesta debe ser precisay completa. La informacion incierta,

incompleta y/o incorrecta no sera considerada por el Departamento de Salud.

La falsificacion de cualquier documento puede resultar en la descalificacion del proceso de
evaluacion y seleccion, o la terminacion del contrato adjudicado, si se descubre en el futuro. El
Departamento de Salud se reserva el derecho de rechazar cualquier propuesta si descubre que el
proponente a sabiendas presento6 informacion falsa. EI Departamento de Salud se reserva el derecho
de dar por terminado el contrato adjudicado si se determina que fue adjudicado como resultado de

la presentacion de informacion falsa.

Para aclarar cualquier duda al respecto, puede enviar sus preguntas via correo electrénico a:

subastas@salud.pr.gov, a mas tardar el martes, 18 de febrero de 2025, hasta 4:00pm. El

Departamento tendra hasta el martes, 25 de febrero de 2025, hasta las 4:00pm para contestar

cualquier duda o pregunta.

El Proponente debera entregar la propuesta acompafiada de toda la documentacion requerida en la

Oficina de Subastas ubicada en el Edificio J, segundo piso. Debera entregar un (1) original, dos

(2) copias v una (1) copia digital en un USB (formato PDF), en o antes del martes, 4 de marzo
de 2025 a las 4:00pm.

La propuesta debe presentarse en idioma espafiol y cada pagina debe estar numerada
secuencialmente en la parte inferior de la pagina. Todas las propuestas deben cumplir con las

siguientes reglas:

e Formato de archivo: PDF

e Tamaiio de fuente: 12 puntos

e Margenes: 1 pulgada

e Interlineado: espacio simple

e Tipo de papel: Blanco; 8 1/2 x 11

e Datos numeéricos: sistema de medidas inglés

e Costos: dolares estadounidenses utilizando el “Pricing Form” adjunto con este Aviso de

Contratacion

Ademas, todas las propuestas deben incluir una carta de presentacion con un titulo que haga

referencia a este Aviso de Contratacion y la siguiente informacion:

e Nombre completo del proponente.

e Informacion de contacto de la(s) persona(s) autorizada(s) para representar al proponente y
la(s) persona(s) autorizadas para negociar con el Departamento de Salud con respecto a este
Aviso de Contratacion.

e Nombre de la persona o empresa que participd en la elaboracién de la propuesta.


mailto:subastas@salud.pr.gov
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e Si el proponente es una corporacion, identifique el Estado donde esta organizado el
proponente.

e Certificacion de que la propuesta se presenta en respuesta a este Aviso de Contratacion y
que permanecera firme por un periodo de ciento veinte (120) dias a partir de su fecha de
vencimiento y, posteriormente, hasta que el proponente desista o firme el contrato, o el
Aviso de Contratacion sea rescindido por el Departamento de Salud, lo que ocurra primero.

e Firma del proponente o persona autorizada por resolucion social.

IX. Proceso de Evaluacion y Seleccion

Una vez recibidas las propuestas, se realizard un proceso de evaluacion para determinar el
cumplimiento con los criterios de evaluacién y con el formato provisto en este Aviso de

Contratacion incluyendo todas las partes requeridas.

Dichas propuestas seran evaluadas por un Comité de Evaluacién y Recomendacion que estara a
cargo de determinar si las mismas cumplen con los criterios del aviso de contratacion y formatos
requeridos. El secretario del Departamento de Salud podréa constituir un Comité Técnico, para asistir

al Comité en el proceso de evaluacion de las propuestas.

X.  Criterios de Evaluacion y Puntuacion

Se alienta al proponente a ofrecer términos y condiciones que produzcan la maxima confiabilidad
y transparencia en todos los servicios requeridos en este aviso de contratacion. EI Departamento de

Salud evaluaré las propuestas utilizando la siguiente metodologia:

e Aquellos proponentes que hayan tenido una terminacién de contrato por mora con cualquier
agencia o instrumentalidad del Gobierno de Puerto Rico pudieran ser eliminados, a criterio
de la JLDM.

e Cada uno de los Criterios evaluados, podra obtener un valor entre 0 y 100 puntos.

e Cada Criterio tendra asignado un Peso establecido (ver tabla adjunta)

e Los puntos obtenidos para cada criterio seran el resultado de multiplicar el valor obtenido
por el Peso asignado a cada Criterio.

e Enel caso de la propuesta econémica, la propuesta econémica mas baja recibira 100 puntos.
Las otras propuestas economicas, recibirdn puntos de manera proporcional en relacion con
la propuesta econémica mas baja. Los puntos se calcularan dividiendo la propuesta
econdmica mas baja por la propuesta econdémica evaluada. El resultado se multiplicara por
el total de puntos (100) asignados a la propuesta econdémica.

e Lasiguiente tabla indica los criterios y el peso asignado a cada uno.
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TABLA DE EVALUACION DEL ACUERDO DE CONTRATACION
Criterios Valor Peso Total
Obtenido Puntos
(0 a 100)

Experiencia de la Compafiia en la prestacion de los
servicios descritos y manejo de proyectos. 10%
Cumplimiento con el formato y secciones 10%
requeridas en la propuesta.
Prop_ugsta Técnica & Cumplimiento con los 2504
requisitos

Equipo de Trabajo Propuesto y Cualificaciones 10%
Calendario 10%

Referencias 10%
Propuesta Econdmica (Pricing Form) 25%
Total 100%

Rubrica de evaluacion (por criterio)
Criterio Detalles a Evaluarse Valor Obtenido
o Descripcién y afios de 71-100: Amp'lia e'xp_eriencia _(5 anos o anés).
Experiencia SN - 31-70: Experiencia intermedia (3 a 5 afios) con
de la experiencia en los servicios evidencia parcial,
compafiia solicitados. Cual|f|ca0|ones 0-30: Experiencia minima (menos de 3 afios), o falta
del personal asignado. . ; '
de evidencia.
Criterio Detalles a Evaluarse Valor Obtenido

Cumplimiento
con el formato

Cumplimiento con todos los
elementos y requisitos

81-100: Cumple con todos los elementos requeridos.

41-80: Cumple con la mayoria, pero no todas las

y secciones establecidos. Propuesta clara | secciones.
requeridas y estructurada. 0-40: Faltan secciones requeridas o inconsistencias.
Criterio Detalles a Evaluarse Valor Obtenido
. . 71-100: Solucién técnica robusta y alineada con los
Calidad técnica de la requisitos y
Propuesta solucion propuesta. e
s - 31-70: Solucién técnica adecuada con algunos
técnicay Cumplimiento con los

cumplimiento

requisitos técnicos
solicitados.

aspectos mejorables.

0-30: Solucion técnica incompleta o no alineada con
los requisitos.

Criterio Detalles a Evaluarse Valor Obtenido
71-100: Equipo altamente cualificado y con
i Perfiles y curriculos del credenciales completas.
Equipo de . idencia d 31-70° Equi I derad
trabajo equipo. Evidencia de -70: Equipo con experiencia moderada y
credenciales y certificaciones | credenciales parciales.
propuesto : : o —— :
requeridas. 0-30: Equipo sin experiencia relevante o sin
credenciales suficientes.
Criterio Detalles a Evaluarse Valor Obtenido
81-100: Cronograma detallado y completamente
Cronograma detallado y viable.
Calendario viable. Fechas ajustadas a los | 41-80: Cronograma adecuado, pero con riesgos

tiempos requeridos.

potenciales.

0-40: Cronograma incompleto, o no realista.
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Criterio Detalles a Evaluarse Valor Obtenido
. . 71-100: Referencias altamente relevantes y
Validez y relevancia de las positivas
Referencias referenuas_ p roporuon_adas. 31-70: Referencias adecuadas, pero con
Evaluacion de trabajos Ao
limitaciones.

previos similares.

0-30: Referencias no relevantes, o limitadas.

Criterio Detalles a Evaluarse Valor Obtenido
Propuesta Propuesta mas baja: 100 puntos
econOmica Costo detallado y

(Pricing competitivo en el mercado. | Otras propuestas: [(Propuesta mas

Form) baja/Propuesta evaluada) x 100]

El Comité de Evaluacion y Recomendacion examinara y evaluara las propuestas. La aceptacion de
propuestas no dard lugar a ninguna responsabilidad u obligacion por parte de Departamento de
Salud o sus asesores, y ningln proponente tendrd ninguna causa de accion contra el Departamento
de Salud o sus asesores que se origine por la falta de adjudicacion de un contrato a cualquier
proponente, o la falta de consideracion de cualquier propuesta, o cualquier gasto incurrido por un

proponente en la preparacion de su propuesta.

I. Proponente Exitoso

El Departamento de Salud otorgara la buena pro a aquel proponente que obtenga la puntuacién mas
alta a tenor con los criterios indicados. Conforme a ello, su propuesta debe ilustrar que tiene la
capacidad y experiencia para cumplir con los servicios sefialados y que representa el mejor valor

para la JLDM y el Departamento de Salud.

Calendario e Informacion

Junta de Licenciamiento y Disciplina Médica de
Puerto Rico, Departamento de Salud

Denise Marrero Santana
787-765-2929, ext. 4475 / 3450

NUmero de Solicitud: RFP-SP-2024-2025-020-JLDM

Contratar los Servicios Profesionales de una
empresa, individuo o consultor (“contratista”)
para administrar en formato digital, corregir y
analizar la revalida de médicos correspondiente a
la parte | de ciencias béasicas y la parte Il de
ciencias clinicas

Unidad Solicitante:

Informacién de Contacto:

Nombre de Solicitud:

Categoria de Servicio (Tecnologia,

Consultoria Gerencial, Etc.): Solicitud de Servicios Profesionales

Fecha de Publicacion de la Solicitud: 11 de febrero de 2025

Fecha limite para someter preguntas: 18 de febrero de 2025, hasta las 4:00 PM
Fecha limite para contestar preguntas: 25 de febrero de 2025, hasta las 4:00 PM
Entregar Propuesta en la Oficina de Departamento de Salud

Subastas: Oficina de Subastas, Edificio J, Segundo piso.

Fecha Limite para Someter Propuestas: Martes, 4 de marzo de 2025, hasta las 12:00 PM

Solicitud de Documentaciéon Relacionada,

solicitarla a- subastas@salud.pr.gov



mailto:subastas@salud.pr.gov

1 EA7)

DEPARTAMENTO DE SALUD
OFICINA DE SUBASTAS

ANEJO 1. PORTADA

RFP-SP-2024-2025-020-]DLM

FONDOS SOLICITADOS PARA DESARROLLO DE INSTRUMENTO

Presupuesto solicitado: 2. Periodo solicitado:

Data Universal Numbering System (DUNS):

Numero Seguro Social Patronal:

L EE

System for Award Management (SAM):

Periodo de vigencia: Desde: Hasta:

INFORMACION DE LA ENTIDAD

6. Nombre de la entidad que presenta la propuesta:

7. Direccién Postal:

8. Direccién Fisica:

9. Teléfono: Fax: E-mail:

INFORMACION DEL SOLICITANTE

10. Personas Autorizadas:

Nombre: Firma: Puesto: Fecha:

(Director(a)
Ejecutivo(a))

Nombre: Firma: Puesto: Fecha:

(Presidente(a) Junta de
Directores)

Nombre: Firma: Puesto: Fecha:

(Representante Autorizado que firma contrato o enmienda)

11. Persona Contacto:

Nombre: Puesto: Teléfono: Fax:

PARA USO OFICIAL

Fase de Evaluacion: Recomendada No recomendada
Nombre; Firma: Puesto:
Fase de Seleccion: Seleccionada No Seleccionada

Nombre; Firma: Puesto:
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ANEJO 2. DESCRIPCION DE LA ORGANIZACION

DESCRIPCION DE LA
ORGANIZACION

1. Nombre de la entidad:

2. Fecha de Fundacion:

3. Afio de Incorporacion, si aplica:

4. Fecha en que comenz0 a proveer el
Servicio que propone:

5. Nombre del/la oficial principal de la entidad | 6. Tiempo en puesto:

(Ej. Director/a Ejecutivo/a:

7. Mision, vision y valores

8. Tipo de servicios/esfuerzos que realiza la entidad, en general:
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ANEJO 3. ACUERDOS Y COMPROMISOS DE LOS PROPONENTES

GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE SALUD

JUNTA DE LICENCIAMIENTO Y DISCIPLINA MEDICA DE PUERTO RICO,
DEPARTAMENTO DE SALUD

ACUERDOS Y COMPROMISOS DE LOS PROPONENTES
Afo de Financiamiento 2024-2025

1. Entiendo que esta propuesta es solo una solicitud para competir por los fondos y que no
constituye un compromiso ni una obligacion del Departamento de Salud de otorgar los
fondos solicitados.

2. Entiendo que la notificacidn de aprobacidn de esta propuesta no es una autorizacion de parte
del Departamento de Salud para comenzar a ofrecer servicios bajo la misma, sin la
mediacion de un contrato firmado por ambas partes.

3. Entiendo que cualquier informacién falsa aqui provista significara el rechazo de mi
propuesta y/o terminacion de mi participacion en el Proyecto, aln si este hecho se descubre
posterior a la fecha de aprobacion de mi propuesta, o la firma del contrato.

4. Garantizo que no existe conflicto de intereses entre mi persona, 0 miembros de mi entidad,
y el Departamento de Salud o sus empleados.

5. Entiendo que como proponente asumiré todos los costos de la preparacion de esta solicitud
de fondos.

6. Entiendo y acepto que, de no entregar los documentos requeridos en el término sefialado, el
Departamento de Salud podréa suspender el proceso de firma de contrato y reprogramar los
fondos.

CERTIFICO que toda la informacion aqui provista es correcta, y que soy elproponente, o la
persona autorizada a representarle.

Nombre en letra de molde Fecha

Firma
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ANEJO C: CERTIFICACIONES

Certificado RUP y/o RUL

(Sera provista por el proponente)



