
TECNÓLOGO MÉDICO
Descripción General: 

• Recibir, etiquetar y documentar muestras en los sistemas de información de laboratorio o 
en los registros físicos, según corresponda. 

• Preparar muestras para análisis de acuerdo con los Procedimientos Operativos Estándar 
(SOP) del área del laboratorio asignada. 

• Revisar, validar y reportar resultados de pruebas de laboratorio dentro del periodo 
establecido para cada prueba; informar valores críticos a los proveedores de atención 
médica, según aplique. 

• Coteja y documenta que los valores de control de calidad sean válidos y aceptables antes 
de realizar el análisis de muestras. 

• Realizar, documentar y reportar actividades de control y mejora de calidad, aplicando 
métodos estadísticos para la mejora del rendimiento y acciones correctivas. 

• Participar en pruebas de proficiencia y evaluaciones de competencia anuales de acuerdo 
con las políticas del laboratorio. 

• Monitorear los niveles de inventario de materiales, consumibles y reactivos 
correspondientes a los flujos de trabajo del laboratorio asignado; comunicar las 
necesidades a los supervisores para asegurar compras oportunas. 

• Calibra instrumentos y prepara el equipo de laboratorio necesario para realizar las 
pruebas y análisis de muestras. 

• Provee mantenimiento preventive al equipo e instrumentos, identifica y notifica a su 
supervisor cualquier problema con los mismos. 

• Toma muestras de laboratorio, tales como: orina, hisopos nasales o nasofaríngeos, sangre 
o esputos. 

• Revisa e identifica errores en la toma de muestras y en los resultados, e informa y/o 
documenta los mismos al supervisor para asegurar canalizar los mismos de la manera 
apropiada. 

• Adherirse a las regulaciones de calidad y seguridad en el Laboratorio, garantizando un 
entorno de trabajo seguro. 

• Almacena y desecha especímenes y desperdicios de laboratorio de acuerdo con las 
normas y procedimientos establecidos. 

• Prepara informes estadísticos sobre los procesos realizados en el laboratorio al cual este 
asignado, según le sea requerido. 



Requisitos:  
• Bachillerato o Certificado posgrado en Tecnología Médica. 
• Poseer Licencia vigente de Tecnólogo Médico expedido por la Junta Examinadora de 

Tecnólogos Médico de Puerto Rico 
• Ser miembro activo del Colegio de Tecnólogos Médicos de Puerto Rico 
• Poseer Registro y Recertificación Vigente de Profesionales de la Salud 

Conocimiento: 
• Conocimiento de los principios, métodos y prácticas modernas del campo de la 

tecnología médica o ciencias de laboratorio clínico. 
• Conocimiento del equipo, instrumentos y materiales que se utilizan en un laboratorio. 
• Conocimiento de las distintas pruebas y análisis que se realizan en laboratorios. 
• Destreza en la operación de sistemas computadorizados de información y otros equipos 

modernos de oficina. 

Localidad:  
• Instituto de Laboratorios de Salud Pública 

Departamento de Salud 
Edificio A – Antiguo Hospital Psiquiatría – Bo. Monacillos 
Calle Periferal – 2do piso 
San Juan, PR 

Salario:  
• Puesto Transitorio 
• Sueldo Básico: $2,550.00  

Correo Electrónico a enviar resume:  ilsp@salud.pr.gov
• Indicar en el asunto: Convocatoria - MT

mailto:ilsp@salud.pr.gov

