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Objetivos
• Divulgar el contenido de la “Carta de Derechos de las 

Personas con Discapacidad Intelectual” de la DSPDI a todo
empleado, contratista o subcontratista.

• Promover, proteger, asegurar y cumplir el goce pleno y en
condiciones de igualdad,  los derechos humanos y las 
libertades fundamentales de esta población.

• Promover el respeto de su dignidad inherente

CARTA DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL DE LA DSPDI



Tomados de la Convención sobre los Derechos de las Personas con 
Discapacidad aprobado el 13 de diciembre de 2006 en la Sede de 

las Naciones Unidas en Nueva York.

CARTA DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL DE LA DSPDI



CARTA DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL DE LA DSPDI

• Exige la garantía de los 
derechos universales e 
individuales, de las 
personas con 
discapacidad intelectual.

• Derecho a la igualdad y no 
discriminación:



• Reivindica la importancia de
sensibilizar a la sociedad y fomentar el 
respeto de los derechos y la dignidad de 
las personas con discapacidad 
intelectual.

• Luchar contra los estereotipos, los 
prejuicios y las prácticas nocivas.

• Promueve la conciencia respecto de 
las capacidades y aportaciones de 
estas personas.

CARTA DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL DE LA DSPDI

Derecho a toma de conciencia:



•Derecho a la accesibilidad:

• Demanda un entorno 
accesible mediante el uso de 
sistemas alternativos de 
comunicación y mayores 
apoyos (personas de apoyo, 
lectura fácil,  tecnología 
asistida, entre otros).
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• Derecho a la vida:

• Todas las personas con 
discapacidad intelectual deben 
disponer de un plan 
personalizado, en el que se 
provea la respuesta adecuada a 
sus necesidades.
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• Promueve medidas específicas para las personas 
con discapacidad intelectual ante situaciones de 
emergencia en las que sean especialmente 
vulnerables.

• Garantizar la seguridad y la protección de las 
personas con DI en situaciones de riesgo, 
incluidas las situaciones de conflicto armado, 
emergencias humanitarias y desastres naturales.

•Derecho a la protección ante situaciones de riesgo:
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•Derecho al igual reconocimiento 
como persona ante la ley:
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•Solicita medidas que 
garanticen la capacidad 
jurídica de las personas con 
discapacidad intelectual 
respetando sus derechos, su 
voluntad y sus preferencias.



• Demanda desarrollar 
programas que capaciten a 
quienes trabajan en la 
administración de justicia en
habilidades de trato y 
comprensión de las personas 
con discapacidad intelectual.

• Derecho al acceso a la justicia:
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•Exige recursos específicos 
destinados atender las necesidades
de las personas con discapacidad 
intelectual que puedan verse 
implicadas en la comisión de un 
delito.

•Derecho a la libertad y seguridad de 
que la existencia de una discapacidad 
no justifique una privación de libertad:
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• Demanda la atención 
especializada dentro de las 
cárceles e instituciones 
correccionales a las personas 
con discapacidad intelectual.

• Derecho a la protección contra la 
tortura, y otros tratos o penas 
crueles, inhumanas o degradantes:
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•Exige mayores medios destinados a
sensibilizar y fomentar las denuncias 
de malos tratos a personas con 
discapacidad intelectual, así como 
normas y protocolos que atiendan estas 
demandas.

•Derecho a la integridad personal y la protección 
contra la explotación, la violencia y el abuso:
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• Insta al entorno que rodea a las 
personas con discapacidad 
intelectual (familias, profesionales, 
sociedad) a contribuir y a fomentar 
su autodeterminación para que 
puedan dirigir su propia existencia.

•Derecho a la libertad de desplazamiento, 
a vivir de forma independiente y a ser 
incluido en la comunidad:
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• Demanda los apoyos
necesarios (ayudas técnicas, 
otras personas) que faciliten la 
autonomía de las personas con 
discapacidad intelectual.

Derecho a la movilidad personal 
con mayor independencia
posible:
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• Reclama para las persona con 
discapacidad intelectual los 
medios necesario para que 
expresen con libertad sus 
quejas, deseos, necesidades, 
aspiraciones… y la utilización de 
sistemas alternativos de 
comunicación.

Derecho a la libertad de expresión y de 
opinión y de acceso a la información: 
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• Derecho al respeto de la 
privacidad:

• Exige para las personas con 
discapacidad intelectual las 
máximas garantías de 
confidencialidad y de respeto a su
intimidad como reconocimiento
de su dignidad como ciudadano.
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•Es el derecho a la igualdad de las 
personas con discapacidad intelectual 
en todas las cuestiones relacionadas con 
el matrimonio, la familia, la paternidad 
y las relacionales personales, o sea 
que tengan las mismas oportunidades 
que el resto de mantener relaciones 
sociales y personales significativas 
basadas en el afecto.
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•Derecho a respeto del hogar y 
de la familia: 



• Es el desarrollo de más 
recursos humanos y 
materiales en los centros 
de educación donde haya 
alumnos de educación 
especial.

• Derecho a la educación inclusiva a todos los niveles 
así como a la enseñanza a lo largo de la vida:
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• Derecho a gozar del más alto 
nivel posible de salud:

• Demanda que el personal de salud 
este adecuadamente adiestrado en 
materia de discapacidad intelectual, 
así como la mejora y el aumento de 
los servicios de salud y apoyos 
técnicos específicos.
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Derecho a la habilitación y rehabilitación 
para lograr la máxima independencia y la 
participación plena en todos los aspectos 
de la vida:

• Recursos y redes de apoyo que 
proporcionen el máximo desarrollo personal.  
Construir una sociedad que acepte la 
diferencia y diversidad funcional de las 
personas.
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•Impulsar medidas de fomento y 
protección de empleo de las 
personas con discapacidad 
intelectual (formación, empleo 
con apoyo y otras) que posibiliten 
el acceso a un empleo 
remunerado y digno.

Derecho a tener la oportunidad 
de ganarse la vida mediante un 
trabajo libremente elegido:
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Derecho a un nivel de vida 
adecuado y protección social:

• Demanda que las personas con 
discapacidad intelectual reciban 
ayudas, pensión económica o 
una ocupación remunerada, 
que les permita gozar de una 
vida de calidad.
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• La persona con 
discapacidad intelectual 
puede opinar y participar
los procesos de política, en 
especial los que afectan la 
calidad de sus servicios. 

Derecho a participar en la vida política 
y pública:
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Derecho a participar en la vida 
cultural, las actividades recreativas, 
el esparcimiento y el deporte:

• Actividades de 
esparcimiento y recreación 
según los intereses y 
necesidades de la persona. 

\
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La División de Servicios a Personas con Discapacidad Intelectual 
NO TOLERA ninguna violación a estos derechos de los 
participantes. 

NO SE PERMITE ningún tipo de maltrato , abuso o negligencia de 
nuestro personal o servicios contratados hacia los participantes. 

DE EVIDENCIARSE algún tipo de maltrato, abuso, negligencia o 
violación a los Derechos del Participante, SE REFERIRÁ a las 
Agencias de Ley y Orden para el curso de acción correspondiente.

CARTA DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL DE LA DSPDI



• Norma sobre la Carta de Derecho de la Persona con 
Discapacidad Intelectual de la DSPDI.  Manual de 
Normas y Procedimientos de la Unidad de Calidad, 
Agosto 24, 2015.
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