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Secretario de Salud y la UGT firman convenio colectivo del 
Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe 

 
San Juan, Puerto Rico – 29 de agosto de 2025 – La Unión General de Trabajadores 
(UGT) y el secretario de Salud, Dr. Víctor Ramos Otero, anunciaron hoy la firma de un 
nuevo convenio colectivo con el Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe. El 
acuerdo incluye mejoras salariales y beneficios que buscan fortalecer la capacidad 
de reclutar, atraer y retener profesionales de la salud, además de garantizar servicios 
de calidad a los pacientes. 
 
“El convenio alcanzado con el Centro Cardiovascular reafirma nuestro compromiso 
con los trabajadores de la salud. Esta administración, bajo el liderato de la 
gobernadora Jenniffer González, pone la acción donde pone la palabra y, en 
consonancia con ello, hemos sumado un aumento adicional para los profesionales 
de la salud, como ya se hizo en ASEM, en los hospitales universitarios de Adultos y 
Pediátrico, y ahora en el Centro Cardiovascular. Esta es otra ejecutoria dirigida a 
apoyar a nuestros empleados y para combatir el éxodo de profesionales de la salud, 
fortaleciendo la capacidad de reclutamiento y retención, y mejorar los servicios que 
reciben nuestros pacientes”, expresó el Dr. Ramos Otero. 
 
El secretario de Salud añadió que el nuevo convenio no solo representa un beneficio 
económico para los trabajadores, sino también garantiza la continuidad de los 
servicios y el bienestar de quienes los ofrecen, al tiempo que fortalece la estabilidad 
de la institución y su capacidad de atraer y retener profesionales altamente 
cualificados. “Con este convenio fortalecemos la institución y garantizamos que cada 
servicio que ofrecemos cumpla con los más altos estándares que merece el pueblo 
de Puerto Rico”, añadió. 
 
Mientras, el presidente de la UGT, Edwin Méndez, expresó: “Este acuerdo representa un 
logro significativo para los empleados unionados y un paso firme hacia la justicia 
laboral, el bienestar y la estabilidad en el entorno de trabajo. Confiamos en que este 
convenio sea uno productivo y que cumpla con las expectativas de nuestros 
compañeros afiliados, asegurando condiciones justas y beneficios que se traduzcan 
en mayor compromiso y calidad de servicio hacia los pacientes y la comunidad. Para 
la UGT, este acuerdo no solo es una victoria para los trabajadores del Centro 
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Cardiovascular, sino también un ejemplo del trabajo responsable, serio y constructivo 
que llevamos a cabo en representación de nuestra matrícula”. 
 
Méndez añadió que, a pesar de los obstáculos que ha impuesto la Junta de Control 
Fiscal y que han retrasado la negociación de convenios en las agencias 
gubernamentales bajo la Ley 45, la organización reafirma su esperanza, fuerza y 
compromiso pleno de continuar luchando para lograr acuerdos justos en todos los 
centros de trabajo que representa. “La UGT seguirá firme en su misión de defender los 
derechos de los trabajadores de Puerto Rico, con la convicción de que cada convenio 
colectivo firmado es un paso hacia un mejor futuro para nuestra matrícula y para 
Puerto Rico”, concluyó Méndez. 
 
El director ejecutivo del Centro Cardiovascular, licenciado Javier Marrero Marrero, 
reafirmó el compromiso de los empleados de la institución y agradeció el apoyo 
incondicional del secretario de Salud, quien también preside la Junta de Directores, 
así como al presidente de la UGT, por una negociación que se dio en un marco de 
respeto y consenso.  
 
“El personal del Centro Cardiovascular ha demostrado, durante más de tres décadas, 
un compromiso inquebrantable con nuestros pacientes. Hoy reafirmamos con la 
firma de este convenio, que garantiza la justa retribución de nuestros empleados y 
fortalece nuestra capacidad de atraer y retener el mejor talento. Nuestros empleados 
son el recurso humano esencial que, como siempre lo hemos hecho en estos 33 años, 
coloca a los pacientes en el centro de nuestra misión”, sostuvo el licenciado Marrero.  
 
Actualmente, el Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe cuenta con 525 
empleados en total, de los cuales 366 están unionados bajo la representación de la 
UGT. 
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